EDITAL n.° 034/2019

ABERTURA DE_PROCESSO SELETIVO _SIMPLIFICADO
DESTINADO __AO __ DESENVOLVIMENTO _DE __ESTAGIO
CURRICULAR NAO OBRIGATORIO NAS DEPENDENCIAS DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CENTENARIO
DO SUL.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a abertura de Processo
Seletivo destinado a candidato(a)s regularmente matriculados em Instituicbes de Ensino,
devidamente conveniadas com este Municipio, nos cursos de nivel superior e pés graduacao
em diversas éareas para a realizacdo de Estagio Curricular Nao Obrigatorio nas

dependéncias da Administracdo Publica Municipal de Centenario do Sul.

1. DAS DISPOSIQC)ES PRELIMINARES

1.1. A organizacdo, realizacdo e supervisdo do Teste Seletivo compete a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes do Municipio de Centenario do Sul.

1.2. Este edital serd publicado no Diario Oficial dos Municipios do Parana
(Associacdo Municipal dos Municipios) e disponibilizado na pégina do candidato (aba
Concursos e Testes Seletivos), no endereco eletrénico www.centenariodosul.pr.gov.br.

1.3. O Processo Seletivo constitui-se em selecdo isonémica dos candidatos por
meio das notas obtidas através de prova com questdes objetivas, conforme disposto no item 5
deste edital, sendo este o Unico critério de aprovacgéo e classificagdo no processo seletivo, o
qual se regera pelas disposicdes contidas neste Edital.

1.4. Para participagdo no Processo Seletivo, o(a) candidato(a) devera estar
cursando o curso de Pedagogia ou ser portador do diploma de curso superior em Pedagogia,
ou estar cursando Pos Graduacao na area de pedagogia.

1.5. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas imediatas e formacao

de cadastro de reserva, para alunos que cursam Pedagogia.



2. DAS INSCRICOES E DA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) devera ter conhecimento das
regras deste Edital e certificar-se de que preenche todos o0s requisitos exigidos por este e
pelas legislagbes competentes. A inscricdo do(a) candidato(a) implicar4d o conhecimento e a
tacita aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

2.2. A inscricdo ao presente Processo Seletivo s6 serd EFETIVADA mediante a
confirmacéo das seguintes ETAPAS pelo candidato:

2.2.1. Inscricdo Online: devera ser efetuada entre as 17h do dia 16 de Outubro
de 2019 até as 17h do dia 21 de Outubro de 2019, somente via internet, no
endereco eletrébnico: www.centenariodosul.pr.gov.br > Concursos e Testes Seletivos >
Selecdo de Estagiarios, a qual devera ser devidamente preenchida pelo(a) candidato(a),
observado o horério oficial de Brasilia/DF. Ao final da inscricdo, devera o(a) candidato(a)
imprimir o comprovante de inscri¢cdo. Antes de finalizar a inscricdo, o candidato devera
conferir os dados cadastrados e certificar-se de que estao corretos.

2.3. As informacgbes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura do Municipio de Centenario do Sul
o direito de excluir do teste seletivo aquele que nédo preencher o formulario de forma completa
e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.4. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a
via correio eletrénico ou encaminhado em desacordo com o0s prazos e condi¢gbes previstos
neste edital.

2.5. O pedido de inscricdo que nao atender as exigéncias deste Edital sera
cancelado, bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

2.6. Para efetuar a inscricdo € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa
Fisica - CPF do(a) candidato(a).

2.7. A Prefeitura do Municipio de Centenario do Sul ndo se responsabiliza por
solicitagbes de inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacédo, falta de energia
elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de

dados.



2.8. Apos o periodo de inscricdo, sera publicado o Edital contendo a lista das
inscricdes efetivadas ao Teste Seletivo, cuja publicacdo esta prevista para o dia 22 de
Outubro de 2019, sendo o Edital disponibilizado na pagina do candidato no endereco
eletronico www.centenariodosul.pr.gov.br.

2.9. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso contra o Edital de Efetivacéo
das Inscricbes, podera fazé-lo pelo periodo de 01 (um) dia util contados a partir de sua
publicacéo, para recorrer quanto o eventual indeferimento de sua inscricdo no Teste Seletivo,

nos termos do item 9 deste Edital.

3. DAS RESERVAS DE VAGAS

3.1 O (a) candidato(a) participante na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, na
acepcao da Lei n.° 7.853/89, deveréa informar sua condicdo no momento da inscri¢ao, e ficara
assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio ofertadas, nos
termos da Lei n.° 11.788/2008.

3.2. O (a) candidato(a) participante na condicdo de afro descendente, na acepcao
da Lei n.° 12.990/2014, devera se auto declarar no momento da inscricdo, e ficara
assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio ofertadas, nos
termos da Lei n.° 12.990/2014.

3.3. Quando o numero de vagas reservadas a pessoa com deficiéncia e a afro
descendente resultar em fracdo, arredondar-se-4& para 0 numero inteiro imediatamente
superior em caso de fragdo igual ou maior a 0,10 ou para numero inteiro imediatamente
inferior em caso de fragdo menor que aquela, ou seja, a partir da quinta vaga a ser provida,
esta sera efetivada por um candidato aprovado na reserva para pessoa com deficiéncia,
sendo que a prOxima contratacdo pela reserva se dard na décima quinta vaga a ser
contratada, vigésima quinta, trigésima quinta, e assim sucessivamente.

3.4. A contagem para aplicagdo da reserva de vagas ocorre pelas vagas
efetivamente contratadas.

3.5. Os candidatos inscritos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia deverdo, por
ocasido da inscricdo, informar a condi¢cdo, constando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacao Internacional

de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Somente serdo considerados os
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laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizacdo da
inscricao.

3.6. A vaga destinada ao candidato com deficiéncia que nao for preenchida sera
destinada aos demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.

3.7. A declaracdo, documentos falsos ou informacfes inexatas de dados por
ocasido da inscricdo, determinardo o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os
atos decorrentes e o candidato sera eliminado do certame.

3.8. O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste
item sera considerado néo deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para Pessoa com
Deficiéncia e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo poderd interpor

recurso em favor de sua situacao.
4. DA AVALIACAO
4.1. A prova objetiva sera realizada no dia 24 de Outubro de 2019, no horério de

19h:00min horas as 22h:00min horas e contera _30 (trinta questdes), sendo: 08 (0ito)
questdes de Lingua Portuguesa, 07 (sete) questdes de Matematica, 05 (cinco)

guestdes de Informética e 10 (dez) de Conhecimentos Especificos, e tera duracédo de 3

horas, abordando os conteudos adequados ao nivel de escolaridade.

4.2. O local de realizagdo da prova sera na Escola Municipal Irma Osmunda,
localizada na Rua Vereador Francisco Brigido Dutra, n.° 714, no Municipio de Centenario do
Sul, no dia 24 de Outubro de 2019.

4.2.1. Os portdes serdo fechados as 18h:45min, ndo sendo permitida a
entrada de candidatos atrasados.

4.2.2. Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizagcédo da prova e comparecimento no horario determinado.

4.3. O ingresso ao local de provas apenas sera permitido dentro do horario
estabelecido e ao candidato que apresentar o documento original de identidade e
comprovante de inscricdo impresso no ato da inscrigao.

4.4. Na falta da cédula de identidade original, poderdo ser admitidos nas salas de
provas os candidatos que apresentarem outros documentos, com foto, que permitam com

clareza sua identificacdo. Nao serdo aceitos como documento de identificacdo: titulo de



eleitor, certidbes de nascimento ou casamento, carteira de estudante, carteira nacional de
habilitacdo modelo antigo e carteiras funcionais sem valor de identidade.

4.5. O candidato devera comparecer ao local designado, 30 minutos antes do
horario determinado, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, além do disposto no item
4.3, deste Edital.

4.6. Ser& excluido do Processo Seletivo o candidato que faltar a prova ou
chegar ap6s o horério estabelecido, ou que, durante a sua realizacdo, for surpreendido
em comunicacdo com outro candidato, bem como se utilizando de livros, notas,
maquinas calculadoras, telefone celular, BIP, impressos nédo permitidos e qualquer
outro material para consulta.

4.7. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sO poderdo sair juntos. O
candidato que insistir em sair do local de aplicacdo da prova, devera assinar termo desistindo
do Concurso e, caso se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos
02 (dois) outros candidatos, pelo fiscal e pelo coordenador da unidade.

4.8. Em hipotese alguma sera realizada qualquer prova fora dos locais, horéarios e
datas determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo
da prova, sendo os portdes fechados apds o inicio das provas importando a auséncia ou
retardamento do candidato em sua exclusdo do processo seletivo, seja qual for o motivo
alegado.

4.9 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de
todos os atos, Editais e comunicados referentes a este processo seletivo, 0os quais serao
afixados no site do Municipio de Centenario do Sul, www.centenariodosul.pr.gov.br, devendo

manter atualizados seus dados cadastrais junto a esta instituicdo, e quando do preenchimento
da inscri¢do fornecer o endereco completo e endereco eletronico (e-mail), se possuidor.

4.10. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que:
a) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizacdo, sem a devida autoriza¢do, ou antes,
do prazo assinalado.
b) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de Fiscal,
c) Usar de descortesia para com o0s coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e
autoridades presentes.
d) Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio que nao os

permitidos.
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e) Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao término do tempo destinado a realizacéo
da prova.
f) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.

4.11. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas
dependéncias do local de provas.

4.12. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera levar acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que necessitar amamentar e nao levar
acompanhante ndo podera realizar as provas.

4.13. No dia de realizacédo da prova, nao serdo fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo das provas, informacdes referentes ao conteddo e aos critérios de
avaliacdo das provas.

4.14. O Municipio de Centenario do Sul ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizacéo da prova,
nem por danos neles causados, com expressa orientacdo que os candidatos evitem portar
aparelhos celulares, quando da realizacdo da prova.

4.15. A auséncia acarretard a eliminacdo automatica do candidato, ndo havendo
segunda chamada.

4.16. Acarretard a eliminacdo do candidato do teste seletivo, sem prejuizo das
sancbes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas para a
realizagdo da prova, definida neste Edital ou em outros relativos ao teste, nos comunicados

ou nas instrucdes constantes no caderno de provas.

5. DA CLASSIFICACAO FINAL

5.1 A classificacéo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na
prova escrita objetiva de multipla escolha.

5.2 A classifica¢do dos candidatos obedecera a ordem decrescente de nota final.

5.3. Na classificagdo final entre candidatos empatados com igual numero de
pontos serédo fatores de desempate os seguintes critérios:

a) o candidato que obtiver a maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) maior idade.



5.4. Sera classificado para assumir o Estagio o candidato que acertar no minimo
30% (trinta por cento) do numero de questdes da prova objetiva. A classificacdo no teste
seletivo ndo gera direito subjetivo a convocacdo e ocorrera, de acordo com a ordem de
classificagdo, disponibilidade de vagas e de acordo com a conveniéncia e necessidade da
Contratante. Os candidatos aprovados serdo convocados para assumir 0 estagio através do

endereco eletronico www.centenariodosul.pr.gov.br,

5.5. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto de seus
dados pessoais na Ficha de Inscricdo, bem como informar qualquer mudanca desses dados
apos a realizacdo do Teste Seletivo na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes.

5.6. O Edital de Classificac&o proviséria sera publicado na data de 28 de Julho de
20109.

6. DA HOMOLOGACAO FINAL E DA CONVOCACAO PARA O ESTAGIO

6.1. Divulgado a Classificagdo Final, transcorridos os prazos e decididos os
recursos porventura interpostos, o Processo Seletivo serd homologado pelo(a) Prefeito
Municipal e o resultado final publicado em Edital, no endereco eletrbnico
www.centenariodosul.pr.gov.br., no dia 30_de Outubro de 2019.

6.2. A aprovacdo no Processo Seletivo ndo gera direito automatico a convocacao,
sendo que esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo e ficara
condicionada a comprovacao de documentos exigidos, conforme disposto no Decreto
Municipal n.° 067/2019.

6.3. Dentro da necessidade do Municipio os candidatos aprovados e classificados
serao convocados por meio de edital, publicado no endereco
www.centenariodosul.pr.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios do Parana (Associacao
Municipal dos Municipios).

6.4. O Municipio de Centendrio do Sul ndo se responsabiliza por informacgdes
incompletas ou desatualizadas prestadas pelo candidato na ocasido da inscricdo, assim como
por ter seu enderegco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto, desatualizado ou com
problemas de recepcao.

6.5. Tera o(a) candidato(a) convocado(a), o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar

da data estipulada no edital de convocacdo, para comparecer a Secretaria Municipal de
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Educacédo, Cultura e Esportes para orientacbes quanto aos procedimentos e documentacdes
necessarias para regularizacéo do estagio.

6.6. O ndo comparecimento dentro do prazo estabelecido, implicara a
desclassificacdo do(a) candidato(a) no Processo Seletivo, reservando-se ao Municipio o
direito de convocar o(a) proximo(a) candidato(a) da lista de classificagéao.

6.7. O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) podera desistir definitiva ou
temporariamente da oportunidade de estagio, implicando a desisténcia temporaria em
renuncia a classificacdo original e passando a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos(as)
aprovados(as).

6.8. A desisténcia temporéaria contida no subitem 6.7, devera ser formalizada
mediante protocolo de requerimento de reclassificacdo, no prazo méaximo de 02 (dois) dias
Uteis a contar da data estipulada no edital de convocacao, podendo o(a) candidato(a) usar

desse beneficio, uma Unica vez.

7. DOS RECURSOS

7.1. O(A) candidato(a) que desejar interpor recurso contra a Efetivacdo das
Inscricbes ou ainda contra a Classificacdo Final podera fazé-lo pelo periodo de 2 (dois) dias
Uteis contado de sua publicacdo, em documento enderecado e protocolizado junto a
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes, localizada na Rua Prefeito Aparecido
Ferreira Lima, n° 590, das 8h00Omin as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, por meio do
qual devera expor na forma escrita e com precisdo a matéria ou ponto de insurgéncia,
mediante razdes claras, consistentes e fundamentadas.

7.2. O(A) candidato(a) devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

7.3. Os recursos que forem encaminhados via postal comum, via fax ou via correio
eletrdnico ou outro meio néo especificado neste Edital ndo serdo admitidos, nem analisados.

7.4. Nao serdo aceitos recursos de recurso.

8. DO PROCESSO DE ESTAGIO



8.1. Os estagiarios convocados(as) estardo subordinados a Lei Federal n.°
11.788/2008 e ao Decreto Municipal n° 067/2019, sendo regidos por esses e ndo possuindo,
para qualquer efeito, vinculo empregaticio com o Municipio.

8.2. Os(As) candidato(a)s aprovados(as) poderdo ser convocados para firmar o
termo de compromisso de estagio, de acordo com o interesse e conveniéncia da
Administracdo Municipal, respeitado o prazo de validade do Processo Seletivo.

8.3. A realizacao do estégio curricular ndo obrigatério dar-se-4 mediante Termo de
Compromisso de Estagio, celebrado entre o(a) candidato(a) e esta municipalidade, com
interveniéncia da Instituicdo de Ensino na qual o(a) candidato(a) encontra-se matriculado(a) e
desde que esta seja conveniada com este Municipio, conforme disposto no Decreto
Municipal n.° 067/2019. E vedada a celebracdo de Termo de Compromisso de
candidato(a) que ird concluir o curso académico num periodo inferior a 6 (seis) meses
da data prevista para inicio do estigio, conforme previsto no Decreto Municipal

supramencionado.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢Oes estabelecidas neste Edital, bem como dos eventuais comunicados e
editais a serem disponibilizados no endereco eletronico www.centenariodosul.pr.gov.br, em
relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

9.2. E de inteira responsabilidade do candidato, também, acompanhar as
convocacgdes para aceitacdo de vaga e celebracdo de contrato, que serdo devidamente
publicadas no endereco eletrbnico www.centenariodosul.pr.gov.br, reservando-se a
Prefeitura do Municipio de Centenéario do Sul o direito de desclassificar do teste seletivo
aguele que ndo se apresentar nos apresentar nos prazos estabelecidos pelo Edital de
Convocacéo.

9.3. Sera concedida bolsa estagio no valor de R$ 620,00 (seiscentos e vinte

reais), mais R$ 30,00 (trinta reais) a titulo de auxilio transporte, conforme estipulado no
Decreto Municipal n.°067/2019.

9.4. A bolsa estagio visa auxiliar a cobertura de despesas relacionadas ao estagio,

como transporte e alimentacao, entre outros, ficando vedada a concessao de qualquer auxilio

adicional, ndo possuindo qualquer natureza salarial, podendo variar de acordo com o nimero



de dias Uteis do periodo a que se refere, bem como, o nUmero de auséncias justificadas ou
nao, se houver, as quais serdo descontadas.

9.5. A carga horéaria do estagio podera ser de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas
semanais, a critério da Administracao.

9.6. As normas e diretrizes quanto ao Programa de Estagio em ambito Municipal
estdo regidas e disciplinadas pela Lei Federal n.° 11.788/2008 e Decreto Municipal n.°
067/2019, disponibilizados no endereco eletronico www.centenariodosul.pr.gov.br.

9.7. Nao serdo fornecidos atestados, declara¢cdes, certificados ou certidbes
relativas a selecdo, a classificacdo ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, a
publicacdo do Edital de Homologacdo do Teste Seletivo, publicada no Jornal Oficial do
Municipio.

9.8. O presente processo seletivo terd validade de 2 (dois) anos improrrogaveis,
a contar da publicacdo da homologacao do resultado final.

9.9. Os casos 0missos e eventuais que possam vir a ocorrer serdo resolvidos pela
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes.

9.10. Anexo | contendo o contetido programético da prova do teste seletivo.

Centenario do Sul, 04 de Outubro de 2019.

LUIZ NICACIO
Prefeito Municipal
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO
Lingua Portuguesa:

Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposic¢do, conjuncéo,
adveérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. Acentuacdo. Concordancia nominal.
Concordancia Verbal. Sinais de Pontuacdo. Uso da Crase. Figuras de Linguagem. Interpretacdo de
Textos.

Matematica:

Radicais: operacGes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Razdo e
Propor¢do. Porcentagem. Juros Simples. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo
algébrica. Expressdo algébrica — operacdes. Expressdes algebricas fracionadrias — operacbes —
simplificacdo. MDC e MMC. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade,
tempo e volume: unidades de medida; transformagdes de unidades. Estatistica: nocbes basicas,
razdo, propor¢ao, interpretacdo e construgdo de tabelas e gréficos.

Informatica:

Utilizacdo do Sistema Operacional Windows (7, 8 e 10). Configuracdes Basicas do Windows (7, 8 e
10). Aplicativos Basicos (bloco de notas, calculadora, Paint, WordPad). Nog¢des sobre os programas
do Pacote Microsoft Office 2010 e 2013. Recursos Basicos e utilizagdo do Adobe Reader. Nocdes
béasicas de Internet utilizando os navegadores Internet Explorer, Google Chrome e Mozilla Firefox

Conhecimentos Especificos ( Pedagogia)

Conhecimentos Pedagogicos Fundamentos da educacdo; Histéria da Educacdo; Filosofia da
Educacdo; Psicologia da Educacdo; Cotidiano Escolar; Escola e familia; Projeto Politico
Pedagogico; Trabalho Coletivo; Trabalho Interdisciplinar; Pedagogia de projetos; Didatica e
Metodologia do Ensino; Educacdo Inclusiva; Educacdo Contemporénea; Educacdo e Tecnologia;
Tecnologia na sala de aula e na Escola; Processo de Escolarizacdo: sucessos e fracassos; Evasao e
Repeténcia: causas, consequéncias e alternativas; Cidadania; Desenvolvimento cognitivo dos
alunos; Desenvolvimento social dos alunos; Desenvolvimento cultural dos alunos;
Desenvolvimento afetivo dos alunos; Ensino condizente com a realidade do aluno; Recuperagéo;
Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca do Adolescente — ECA.
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes Bases da Educacdo Nacional —
LDB.

11



