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P PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CENTENARIO DO SUL
ESTADO DO PARANA

EDITAL DE CONCURSO PARA EMPREGO PUBLICO N.201/2018

EDITAL DE ABERTURA N.201.01/2018

O Prefeito do Municipio de Centenario do Sul, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as condi¢fes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal, bem como em concordancia com a Lei Orgéanica, a Lei
Municipal n° 2.583/2012, a Lei Municipal n® 2.702/2013, a Lei Municipal n°® 2.771/2014, a Lei Municipal n® 2.811/2015, a Lei Municipal
n° 2.905/2016, a Lei Municipal n® 2.906/2016 e demais disposicdes atinentes & matéria, TORNA PUBLICA a realizacdo de Concurso
para Emprego Publico, sob o regime da Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT), para o provimento de vagas do quadro de pessoal
do Municipio de Centenario do Sul.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso para Emprego Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela Fundagdo de Apoio a
UNESPAR — Campus de Paranavai, com sede na Av. Parana, 794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro
CEP: 87.705 -190, Paranavai — PR, endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.or e correio eletrénico
candidato@fafipa.org.

1.2 A selecao visa ao preenchimento de vagas, sob o regime celetista, para suprir necessidade de servidores do Municipio
de Centenario do Sul de acordo com as Tabelas do item 3 deste Edital, e tem prazo de validade de 02 (dois) anos, a
contar da data de homologagdo do certame, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério do Municipio de
Centenario do Sul.

1.3 A Comissédo Especial de Concurso para Emprego Publico designada pela Portaria n® 051/2018, ficam delegados todos
0s poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informag6es na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo dos candidatos inscritos para o Concurso para Emprego Publico de que trata o presente Edital dar-se-a por
meio de prova objetiva e prova de titulos:
a) Prova objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio para todos os empregos;
b) Prova de titulos de carater classificatério para todos os empregos deste Edital;
2.2 A convocagao para as vagas informadas na tabela do item 3 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade e a
conveniéncia do Municipio de Centenario do Sul, dentro do prazo de validade do concurso.
2.3 Caso haja demanda de novas investiduras acima do nimero de vagas disponibilizadas, dentro do prazo de validade do
certame, a Administracéo podera convocar os candidatos aprovados, observando a ordem de classificacéo.
2.4  As atribuicdes, requisitos e a carga horaria dos empregos das tabelas do item 3 estéo descritas no Anexo | deste Edital.
2.5 Os contetdos programaticos da prova objetiva encontram-se no Anexo |l deste Edital.
2.6  N&o serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas e demais eventos. O candidato devera observar, rigorosamente, as formas de divulgacéo estabelecidas neste
Edital e demais publicacdes no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br e www.centenariodosul.pr.gov.br. E de
exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes.

3. DOS EMPREGOS

3.1 O emprego, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas para pessoa com deficiéncia, as
remuneracodes iniciais e o valor da taxa de inscricdo séo os estabelecidos a seguir:

TABELA 3.1
NIVEL MEDIO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 60,00
QUADRO DE VAGAS
CARGA A PERIODO DE
EMPREGO REQUISITO HORARIA AC PcD SALARIO REALIZACAO DA PROVA
Agente de Satde Bucal Ens[no Médio e Insprlgao no Conselho 40h o1 . R$989.94 Matutino
Regional de Odontologia
Técnico em Enfermagem Egs&r(l)oRl\él;\eldao rofesiaelietieRaiiseri 40 40h 03 =& R$1.069,93 Matutino
Técnico em Radiologia Ensino Médio profissionalizante 20h 01 e R$1.217,68 Matutino
Técnico em Saude Bucal Ensino Médio Profissionalizante 40h 01 =5 R$1.069,93 Vespertino
Ensino Médio Profissionalizante em Técnico
Socorrista de Enfermagem, inscricio no COREN e 40h 02 b R$1.069,93 Vespertino

curso de Socorrista
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TABELA 3.2
NIVEL SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 80,00
QUADRO DE VAGAS
CARGA PERIODO DE
EMPREGO REQUISITO HORARIA AC PcD SALARIO REALIZAGAO DA
SEMANAL PROVA
Enfermeiro Curso de Enfermagem e inscricdo no COREN 40h 01 ** R$2.083,85 Matutino
Educador Infantil Normal Superior e/ou Licenciatura em Pedagogia 20h 01 % R$1.245,40 Matutino
Educador Infantil Normal Superior e/ou Licenciatura em Pedagogia 40h 02 A R$2.213,83 Vespertino
Fisioterapeuta Curso de Fisioterapia e inscri¢édo no CREFITO 30h 01 % R$2.083,85 Matutino
Curso de Medicina e inscricdo no CRM, residéncia
Médico PSF médica cogcluida ein-ClinCEERRica credenciadiggglo 40h 03 = | R$10.762,41 Matutino
MEC ou titulo de especializagdo em clinica médica
emitido pela AMB
Médico Veterinario Curso de Medicina Veterinaria e inscricdo no CRMV 40h 01 o R$2.083,95 Matutino
Médico Plantonista | Curso de Medicina e inscricdo no CRM 12h 01 ** R$5.525,63 Vespertino
Nutricionista Curso de Nutricdo e inscricdo no CRN 40h 01 ¥ R$2.083,95 Matutino
Psicélogo Curso de Psicologia e inscricdo no CRP 40h 01 * R$2.083,95 Matutino

4. REQUISITO PARA POSSE NO EMPREGO

4.1

Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores do Municipio de Centenario do Sul, Estado do Parana:

a) Ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) Ter, na data da contratacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

C) No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servi¢o Militar;

d) Estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;

e) Possuir os requisitos indicados no Anexo | para o emprego qual se candidatou;

f) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com a contratagdo para o emprego
publico;

g) Nao estar ocupando cargo ou emprego na administracao direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsidiarias e controladas, salvo os casos de
acumulagao expressas em lei;

h) Cumprir as determinac@es deste edital, ter sido aprovado no presente Concurso para Emprego Publico e ser
considerado apto ap6s submeter-se aos exames médicos exigidos para a contratacao.

5. DAS INSCRICOES
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A inscri¢cdo no Concurso para Emprego Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacéo pelo candidato

das condicbes estabelecidas neste Edital.

Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os

requisitos estabelecidos neste Edital. Podera ser cancelada a inscrigdo do candidato se for verificado, a qualquer tempo,

0 ndo cumprimento das obriga¢des fixadas neste Edital.

Declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario eletrénico de Solicitacdo de Inscricdo determinara o

cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das

sancdes penais cabiveis.

O candidato, ao efetuar sua inscricdo, nao podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de nascimento e

localidades de nascimento e residéncia.

As informag6es prestadas no Formulario eletronico de Solicitacdo de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, podendo o Municipio de Centenario do Sul e/ou a Fundacédo de Apoio a UNESPAR campus de Paranavai —

PR excluir do Concurso para Emprego Publico o candidato que preencher dados incorretos, bem como aquele que

prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

Nao sera aceita solicitagdo de inscricdo encaminhada por fax, por via postal, via correio eletrénico ou qualquer outro

meio ndo previsto neste Edital.

No ato da inscricdo, o candidato devera optar por um dos empregos conforme as Tabelas do item 3. N&do sera admitida

ao candidato alteragdo de emprego apds a efetivagdo do pagamento da inscrigao.

As inscrigBes para este Concurso para Emprego Publico serdo realizadas somente via internet.

Das inscri¢gdes via internet:

5.9.1 O periodo para a realizagdo das inscri¢cdes sera a partir das 8h00min do dia 08/10/2018 as 23h59min do dia
06/11/2018, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do endereco eletrdnico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.9.2 Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera:

a) acessar o endereco eletrbnico;
b) selecionar o concurso pretendido;
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c) declarar ter lido e concordado com os termos do edital;
d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
e) preencher os campos de dados pessoais, bem como, 0 endereco e contato, e definir uma senha de
acesso pessoal, e por fim revisar os dados inseridos;
f) selecionar o emprego pretendido;
9) selecionar a modalidade de Concorréncia (PcD, Ampla Concorréncia), quando houver;
h) selecionar a condicéo especial, caso necessario;
i) selecionar o campo “Efetuar Pagamento”, imprimir o boleto bancéario do *BANCO BRASIL*(Numero do

Banco 001), confira-se os trés primeiros nimeros da linha Digitavel comegcam com n.°001 e seus Ultimos
digitos confere com o valor da taxa de inscricdo de acordo com as tabelas do item 03. Caso haja
divergéncia nos nimeros do boleto NAO realize o pagamento e entre em contato com a Fundagio de
Apoio a Unespar Campus de Paranavai — PR por meio dos canais de comunicagao.

O candidato terd sua inscricdo deferida pela empresa organizadora somente apds o recebimento da confirmacdo do

banco referente ao pagamento de sua taxa de inscrigdo.

O recibo de pagamento do boleto bancério sera o comprovante de que o candidato realizou sua inscricdo neste

Concurso para Emprego Publico. A Fundacéo de Apoio a UNESPAR e o Municipio de Centenério do Sul - PR ndo se

responsabilizam por Boleto Bancario, emitido através de endereco eletrénico diferente do www.fundacaofafipa.org.br.

A inscrigdo do candidato somente sera concretizada apos a confirmagdo do pagamento da taxa de inscrigao.

N&o sera permitido ao candidato, em hipGtese alguma, alterar o emprego para o qual se inscreveu, apods a

efetivacdo do pagamento da inscricao.

N&o sera considerado o pedido de inscricdo ndo efetivado por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de

comunicagao ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informac6es prestadas por seu representante,

arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario eletrénico de Solicitagdo de

Inscri¢do disponivel pela via eletronica.

O valor da taxa de inscricdo sera de acordo com o disposto nas tabelas do item 3 deste Edital

E de exclusiva responsabilidade do candidato a exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da inscrigéo.

O candidato podera efetuar inscricdo para mais de um cargo do Concurso para Emprego Publico, desde que a prova

objetiva seja realizada em periodos distintos para cada emprego, devendo observar os periodos de aplicacdo da prova

(manha e tarde) estabelecidos na(s) tabela(s) do item 3 deste Edital. Ndo havendo disposi¢ao de periodos distintos no

item 3 deste edital, o candidato devera optar em se inscrever para concorrer a um Unico cargo.

5.18.1 N&o havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada em valor superior ao fixado ou em duplicidade,
ou para emprego com o mesmo periodo de prova, seja qual for o motivo. A devolugdo da importancia paga
somente ocorrerd se o Concurso para Emprego Publico nédo se realizar.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancaria até a data de seu vencimento. Caso o

candidato ndo efetuar o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, devera acessar a “Area do Candidato”

disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, imprimir a segunda via do boleto bancério e realizar o

pagamento até o dia 07 de Novembro de 2018. As inscri¢cdes realizadas com pagamento apOs essa data ndo seréo

acatadas.

5.19.1 Recomenda-se que o candidato efetue o acesso ao link citado no subitem 5.19, e efetue a emissdo do boleto
com a antecedéncia necessaria para atender ao limite de horario de compensacéo do banco que o candidato ira
se utilizar para efetuar o pagamento, para que seja possivel efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do dentro do
prazo registrado no boleto.

Em hipotese alguma, sera processado qualquer registro de pagamento com data posterior a estabelecida no subitem

5.19 deste Edital. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, a ndo

ser por anulacéo plena deste concurso.

O Municipio de Centenario do Sul — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricao

via internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo e/ou

congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a

transferéncia de dados: por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas, no que se refere ao processamento

do pagamento da taxa de inscrigéo.

N&o serdo aceitas inscricdes pagas em cheque que venha a ser devolvido por qualquer motivo, nem as pagas em

depdsito ou transferéncia bancaria e, tampouco, as de programacado de pagamento que ndo sejam efetivadas.

Das Solicitagdes de Isencdo da Taxa de Inscri¢éo:

N&o haverd isencao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelas normas deste

Edital.

A solicitagcao de isen¢do da taxa de inscricao para o Concurso para Emprego Publico sera realizada somente via internet

Somente sera concedida isencdo da taxa de inscricao ao candidato que estiver amparado pela Lei Federal n° 13.656, de

30 de Abril de 2018, que dispbe da seguintes forma:

5.26.1 os candidatos que pertencam a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do
Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional;

5.26.2 os candidatos doadores de medula 6éssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.
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5.27 Dalsencao — Cadunico:

5.27.1 O candidato interessado em obter a isencéo da taxa de inscrigdo previstas no subitem 5.27.1 devera:

a) solicita-la a partir das 8h0Omin do dia 08/10/2018 até as 23h59min do dia 14/10/2018, observando o horario
oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscrigdo, disponivel
no endereco eletrénico da Fundagado de Apoio a Unespar, www.fundacaofafipa.org.br.

b) indicar no Requerimento de Isengédo o ndmero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico;

C) o candidato que requerer a isen¢do na condicdo de economicamente hipossuficiente devera informar, no ato da
inscricdo, seus dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de
Assistente Social de seu Municipio, responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que
atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude
do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico em ambito nacional. Apds o julgamento
do pedido de isencéo, o candidato podera efetuar a atualizacdo dos seus dados cadastrais com a Fundagdo de
Apoio a Unespar Campus de Paranavai-PR pelo o e-mail candidato@fafipa.org, anexando documento oficial com
foto ou solicita-la ao fiscal de aplicagéo no dia de realizagdo das provas.

d) Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o
indeferimento do pedido de isencdo do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os
constantes do banco de dados do CadUnico.

5.28 Da lsencdo — Doador de Medula Ossea:

5.28.1 O candidato interessado em obter a isencéo da taxa de inscri¢cdo previstas no subitem 5.28.2 devera:

a) solicitd-la a partir das 8h00min do dia 08/10/2018 até as 23h59min do dia 14/10/2018, observando o horério
oficial de Brasilia — DF, mediante preenchimento do Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscri¢cdo, disponivel
no endereco eletrénico da Fundagado de Apoio a Unespar, www.fundacaofafipa.org.br.

b) comprovar cadastramento perante o Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, mediante o
envio de copia autenticado por 6rgdo competente, do documento oficial (carteirinha de doador e/ou declaragcdo
de inscricdo), bem como o envio de atestado ou de laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude, inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove a efetiva doag¢do de medula
Ossea, realizada pelo candidato, tal como a data da doacao.

5.29 A documentacao de que trata o subitem anterior devera ser entregue na forma e no prazo do item 5.30 deste Edital;

5.30 Para obtencéo da Isencdo da Taxa de Inscricdo que refere-se o item 5.28 deste edital, os candidatos deverdo anexar 0s
documentos pertinentes dispostos na alinea b do subitem 5.28.1, utilizando a “Area do Candidato”, disponivel no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org durante o periodo do dia 08/10/2018 ao dia 14/10/2018. Os arquivos
anexados deverao encontrar-se em formato PDF, com o tamanho maximo de 5MB (cinco megabytes).

5.31. O Municipio de Centenério do Sul — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo recebimento dos
documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de comunicagdo, congestionamentos
das linhas de comunicacéo e/ou procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a situagdo da sua
solicitagdo de isencao.

5.32 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a Isengdo. A solicitacdo sera deferida ou indeferida apos criteriosa
andlise, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

5.33 A exatiddo dos documentos entregues é de total responsabilidade do candidato. Apés a entrega, dos documentos
comprobatérios, ndo sera permitida a complementacao da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo
e/ou recurso.

5.34 O candidato que prestar informacgédo falsa com o intuito de usufruir da isencdo de que trata o subitem 5.26.1 e 5.26.2
estara sujeito a:

l. cancelamento da inscri¢cdo e exclusédo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologacédo de seu
resultado;

Il exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes da
contratacdo para o0 emprego;

1. declaracao de nulidade do ato de contratacéo, se a falsidade for constatada apds a sua publicagéo.

5.35 Nao sera concedida isen¢édo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentacéao;

C) nao observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.27 e 5.28 deste Edital;
d) ndo apresentar todos os documentos solicitados.

5.36 N&o sera aceita solicitagéo de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigédo via fax ou via correio eletronico.

5.37 Arelagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada até a data provavel 17/10/2018 no endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.38 No caso de duas ou mais solicitagcées de isencdo de um mesmo candidato para o mesmo periodo de realizagao
da prova, serd homologada a Ultima Isencéo realizada. As demais isencdes serdo canceladas automaticamente.

5.39 O candidato que tiver a solicitagao de isengdo da taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso e anexar o
comprovante de cadastro do CadUnico ou comprovante de doador de medula éssea, através da “Area do Candidato”,
disponivel no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no periodo das Oh do dia 18/10/2018 até as 23h59min
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do dia 19/10/2018. O candidato apds logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e
posteriormente entrar no link — Recurso contra o Indeferimento de Isencédo da Taxa de Inscri¢ao.

5.40 Se apds a andlise do recurso, permanecer a decisdo de indeferimento do requerimento de isencéo da taxa, o candidato

podera acessar a “Area do Candidato” até as 23h59min do dia 06/11/2018, gerar 22 via de cobranca “boleto bancério”
referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o seu vencimento para participar do certame.

5.40.1 Os candidatos que néo tiverem seu requerimento de isencdo deferido e que nao realizarem o pagamento da inscricdo

no prazo estabelecido no subitem anterior, estardo automaticamente excluidos do certame.

5.40.2 Os candidatos que tiverem as solicitacBes de isencdo deferidas ja séo considerados devidamente inscritos no
Concurso para Emprego Publico e poderdo consultar o status da sua inscricdo no endereco eletrdnico da
organizadora a partir do dia 17/10/2018.

6. DA INSCRICAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

As pessoas com deficiéncia seréo reservados 5% (cinco por cento) das vagas destinadas a cada emprego e das que

vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, desde que as atribuicbes dos empregos sejam

compativeis com a deficiéncia. As disposicdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes
as da Lei Federal n° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto 3.298/99, Decreto n° 5.296/2004, Lei Federal n°

12.764/2012, regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14, da Lei Estadual 18.419/2015, Lei Estadual 16.945/2011, e

demais normas que venham a ampliar o rol de critérios para Pessoas com Deficiéncia.

6.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em ndmero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das vagas
oferecidas por emprego, nos termos do § 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/1990.

6.1.2 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos empregos com
nimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.3 No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) vaga(s) hova(s) para o emprego que o candidato com
deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar na lista de vagas reservadas sera
convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PCD serdo convocados para
ocupar a 25%, a 452 e a 652 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o numero
méaximo de aprovados.

6.1.3.1Se o candidato com necessidades especiais tiver uma classificacdo melhor na lista geral, ele sera contratado por
esta, permitindo-se o provimento do emprego, conforme subitem 6.1.3, por outra pessoa com deficiéncia.

6.1.4 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com o emprego para o qual se inscreveu sera declarada por junta
médica especial, perdendo o candidato o direito & contratagdo caso seja considerado inapto para o exercicio do
funcéo.

A pessoa com deficiéncia participard do Concurso para Emprego Publico em igualdade de condigbes com os demais

candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgdo, ao horario e ao local de

aplicacéo da prova e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no presente Edital.

Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro

de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da Lei, as que se enquadram nas

categorias de | a VI a seguir; e as contempladas pelo enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justi¢a: “O

portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Sele¢cdo Competitiva Publica, as vagas reservadas aos

deficientes”:
deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagcdo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004);
deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redag¢édo dada pelo Decreto n° 5.296, de
2004);
deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou
menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢cfes anteriores (Redacdo dada pelo Decreto
n° 5.296, de 2004);
deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos
dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
a) comunicacao;
b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais;
d) utilizacdo dos recursos da comunidade (Redacgado dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
e) salde e seguranca;
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f) habilidades académicas;

g) lazer;
h) trabalho.
V. deficiéncia multipla — associa¢éo de duas ou mais deficiéncias.
VI. A pessoa com transtorno do espectro autista é considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

6.4 Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.4.1 Ao preencher o Formulario de solicitacdo de Isengdo da Taxa de Inscricdo ou o Formulario de solicitagdo de
Inscricdo, conforme orientacdes dos item 5, respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do
concurso como pessoa com deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.4.2 Enviar o laudo médico com as informag8es descritas no subitem 6.4.2.1 e 6.4.2.2 deste Edital;

6.4.2.10 laudo médico devera ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com expressa referéncia ao cédigo correspondente de
Classificagao Internacional de Doenca - CID, com citagdo do nome por extenso do candidato, carimbo indicando
0 nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissdo. Somente serdo considerados
os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data da realizagdo da inscrigéo.

6.4.2.20s candidatos deverédo anexar o Laudo Médico dispostos no subitem 6.4.2.1 deste edital através da “Area do
Candidato” disponivel no enderecgo eletronico www.fundacaofafipa.org, a partir das 08h do dia 08/10/2018 até as
23h59min do dia 06/11/2018, observando o horério oficial de Brasilia — DF, o arquivo devera estar em formato
PDF, com o tamanho maximo de 5 (cinco) MB (megabytes).
6.4.2.30 Municipio de Centenéario do Sul — PR e a empresa organizadora ndo se responsabilizam pelo ndo

recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou falhas de
comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou procedimento indevido do candidato,
bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacao do pedido de reserva.

6.5 O candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientacdes deste item sera considerado como néo portador
de deficiéncia, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nesses casos, 0
candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situacgao.

6.6 Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organiza¢cdo Mundial da Saude e da Legislagédo supracitada
neste item, a opcao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia sera desconsiderada, passando o
candidato a ampla concorréncia.

6.7 O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel no
endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br a partir da data provavel de 13/11/2018.

6.7.1 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera impetrar
recurso, através da “Area do Candidato disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, no
periodo das Oh do dia 14/11/2018 as 23h59min do dia 16/11/2018, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

6.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Concurso para Emprego Publico, tera seu
nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para pessoas com
deficiéncia.

6.9 N&o havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, ela sera preenchida
com estrita observancia da ordem de classificacéo geral.

7. DA SOLICITAGAO DE CONDIGCAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA LACTANTE

7.1 Da Solicitagcdo de Condicéo Especial para a Realizagdo da Prova Objetiva:

7.1.1 O candidato que necessitar de condi¢éo especial durante a realiza¢do da prova objetiva, portador de deficiéncia
ou ndo, podera solicitd-la conforme previsto no Decreto Federal n°® 3.298/99.

7.1.2 As condicdes especificas disponiveis para a realizagcao da prova sado: prova em braile, prova ampliada (fonte 25),
fiscal ledor, intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de até 01 (uma) hora para
realizacdo da prova (somente para os candidatos portadores de deficiéncia). O candidato com deficiéncia que
necessitar de tempo adicional para a realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa acompanhada de
parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2° do artigo 40 do Decreto no
3.298/99, no prazo estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3 Para solicitar condi¢do especial, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo, indicar claramente no Formulario de Solicitagcdo de Inscricdo quais 0s recursos
especiais necessarios;
b) enviar o laudo médico, conforme disposi¢es do subitem 7.3 deste Edital.

7.1.3.10 laudo médico devera, ser copia autenticada, estar redigido em letra legivel, dispor sobre a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia da qual o candidato & portador, com expressa referéncia ao codigo
correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca — CID, justificando a condi¢cdo especial
solicitada. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ultimos 12 (doze) meses
anteriores a data da realizagdo da inscricéo.
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7.2  DaCandidata Lactante:

7.2.1 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera:

a) solicitar esta condi¢&o indicando claramente no Formulario de Solicitagcao de Inscricdo a opcao lactante;

b) enviar certiddo de nascimento do lactente (c6pia autenticada) ou laudo médico (copia autenticada) que ateste
essa necessidade, conforme disposicdes do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2 A candidata que necessitar amamentar deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante adulto no dia da
aplicacdo da prova objetiva, sob pena de ser impedida de realizar a prova na sua auséncia. O acompanhante
ficar4 responséavel pela guarda do lactente (a crianga) em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a
amamentacdo, é vedada a permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata no local.

7.2.3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos objetos e equipamentos descritos no item 14,
deste Edital, durante a realiza¢do do certame.

7.2.4 Nos horarios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se, temporariamente, da sala
de prova acompanhada de uma fiscal. Ndo sera concedido tempo adicional para a candidata que necessitar
amamentar, a titulo de compensacéo, durante o periodo de realiza¢éo da prova.

7.2.5 Nao sera permitida a entrada do lactente e de seu acompanhante responsavel apés o fechamento dos portdes.

7.2.6 A candidata lactante ndo podera ter acesso a sala de provas acompanhada do lactente.

7.2.7 Na&o sera permitida, em hipdtese alguma, a permanéncia da lactente no local da realizagdo da prova objetiva sem
a presenca de um acompanhante adulto.

7.3 Os documentos referentes as disposi¢oes dos subitens 7.1.2, 7.1.3 e 7.2.1, deverdo ser anexados através da “Area do
Candidato”, disponivel no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, a partir das 08h00min do dia 08/10/2018
até as 23h59min do dia 06/11/2018, observando o horario oficial de Brasilia — DF.

7.3.1 Os documentos a serem anexados deverdo encontrar-se em cépia legivel (autenticada), em arquivo formato
PDF, com tamanho méaximo de 5 (cinco) MB (megabytes), sob pena de impossibilidade de cadastro.

7.4 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato a condigdo especial. A solicitagdo somente serd deferida ou
indeferida apos criteriosa andlise dos documentos encaminhados, verificando vossa autenticacéo, tal como obedecendo
os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.5 O envio da documentacao incompleta, sem observacéo de seus quesitos e fora do prazo definido no subitem 7.3 ou por
via diversa da estabelecida neste Edital, causara o indeferimento da solicitacdo da condicdo especial.

7.6 A empresa organizadora ndo recebera qualquer documento entregue pessoalmente em sua sede, tdo pouco 0s
encaminhados via correio ou respectivo.

7.7 O Municipio de Centenario do Sul e a Fundagcdo de Apoio & UNESPAR - Campus de Paranavai, ndo se
responsabilizam pelo ndo recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores ou
falhas de comunicagéo, tdo pouco pelos congestionamentos das linhas de comunicag¢éo e/ou procedimento indevido do
candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncias de seus dados, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato acompanhar a situacao de sua solicitacdo de condicéo especial.

7.8 O deferimento das solicitacdes de condigdo especial estara disponivel para consulta a partir da data provavel de
13/11/2018, devendo o candidato que tenha solicitado tal condicdo acessar “Area do Candidato”, disponivel no
endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, e verificar a situacéo de deferimento ou indeferimento.

7.9 O candidato que tiver a sua solicitacdo de condi¢do especial indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio,
acessando a “Area do Candidato”, disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, durante o periodo
das Oh do dia 14/11/2018 as 23h59min do dia 16/11/2018, observado o horario oficial de Brasilia/DF. O candidato
ap6s logado no campo “Area do Candidato” devera acessar o campo “Recurso” e posteriormente entrar no link —
Recurso contra o Indeferimento da Inscricao.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscrigdes sera divulgado no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br e publicado em
Diério Oficial do Municipio, na data provavel de 13/11/2018.

8.2 No edital de deferimento das inscricbes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para pessoa com deficiéncia e dos candidatos solicitantes de condi¢des especiais para a realizagdo da prova.

8.3 O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera interpor recurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados da
data da divulgacao da relacdo de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar o sistema de interposi¢éo de
recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

8.4  N&o serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no item 15 deste
Edital, recursos sem fundamentacao ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou ofensivos.

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso para Emprego Publico constara das seguintes provas e fases:
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TABELA 9.1
NiVEL MEDIO/TECNICO
VALOR POR
TIPO DE AREA DE N° DE QUESTAO VALOR 5
EMPREGO FASE | prova CONHECIMENTO QUESTOES PONTO TOTAL CARATER
Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
i ] Matemética 05 3,00 15,00
- Agente de Satide Bucal; 1 | OBJETIVA | Conhecimentos Gerais 03 2,00 6,00 Eliminatério e
- Técnico em Enfer_mage_:n_u Informatica 02 2,00 4,00 Classificatorio
_‘Tgfc"r’]’i‘éf)oefnmszﬁ‘é'g'é’ggl, Conhecimentos Especificos 15 4.00 60,00
- Socorrista ' TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 | - 100,00 | -
22 TITULOS De acordo com o item 12 10,00 Classificatorio
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 | -
TABELA 9.2
NiVEL SUPERIOR
VALOR POR
TIPO DE AREA DE N° DE QUESTAO VALOR 5
EMRESGS FASE PROVA CONHECIMENTO QUESTOES PONTO TOTAL CARATER
{ Lingua Portuguesa 05 3,00 15,00
- Enfermeiro; Matematica 05 3,00 15,00
- Educador Infantil 20h; 12 OBJETIVA Conhecimentos Gerais 03 2,00 6,00 Eliminatério e
- Educ_ac_lor Infantil 40h; Informatica 02 2,00 4,00 Classificatério
-}Fl_smterapeut_a, Conhecimentos Especificos 15 4,00 60,00
- Mecvapigianigmists; TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 30 100,00
- Médico PSF; " Q —————— ¢ i e T et
1 S 22 TITULOS De acordo com o item 12 10,00 Classificatorio
- Médico Veterinario;
- Nutricionista; .
- Psic6logo TOTAL MAXIMO DE PONTOS 110,00 | -eeeeeees

9.2
9.3

Os contelidos programaticos referentes a prova objetiva sdo os constantes do Anexo |l deste Edital.

A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questéo da prova
objetiva ter4d 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas do item 9. Sera atribuida pontuacéo O (zero) as questdes com mais de uma opgdo assinalada,
questdes sem opcao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.

Para ser aprovado no Concurso para Emprego Publico, o candidato devera obter 50% (cinquenta por cento) ou mais
no total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de néo ser eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

A prova objetiva sera aplicada no Municipio de Centenario do Sul, Estado do Parana. Caso o numero de candidatos
inscritos exceda a oferta de lugares existentes no municipio, a empresa organizadora e a Comissdo Especial do
Concurso para Emprego Publico se reservam ao direito de alocar os locais de prova em cidades proximas aquelas
inicialmente determinadas para esse fim.

10.1.1 A empresa organizadora e a Comissao Especial do Concurso para Emprego Puablico, em hipotese alguma, se
responsabilizardo por qualquer 6nus proveniente do deslocamento e da hospedagem dos candidatos
inscritos.

10.1.2 Havendo alteracéo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos e feriados. Despesas
provenientes da alteracéo de data serdo de responsabilidade do candidato.

A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 02 de Dezembro de 2018, em horario e local a ser informado, por

meio de edital disponibilizado no endereco eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br e no CARTAO DE CONVOCACAO DO

CANDIDATO.

O horario de inicio das provas sera o mesmo, ainda que realizadas em diferentes locais.

O Cartdo de Convocacdo do Candidato com o local da prova objetiva devera ser emitido através da “Area do

Candidato” disponivel no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, a partir do dia 26 de Novembro de 2018.

O local de realizacdo da prova objetiva, constante do Cartédo de Convocacéo, ndo serd alterado, em hipétese alguma, a

pedido do candidato.

O candidato devera comparecer com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario fixado para o

fechamento do portdo de acesso ao local de realizagdo da prova, munido de caneta esferografica transparente de tinta

azul ou preta, seu DOCUMENTO OFICIAL DE IDENTIFICACAO COM FOTO e o Cartéio de Convocagéo do Candidato,
impresso por meio da “Area do Candidato” disponivel endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

10.6.1 Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranga, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, cédulas de identidade fornecidas por ordens e conselhos de classe, que, por lei federal, valem
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10.7

10.8

10.9

10.10
10.11

10.12

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18

10.19

10.20
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como documento de identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto, nos termos da Lei Federal n® 9.503 art. 159, de 23/09/97.

10.6.2 No caso de perda ou roubo do documento de identificagcdo, o candidato devera apresentar certiddo que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a identificagdo especial, que consistindo na coleta de
impressao digital.

Nao havera segunda chamada para a prova objetiva, portanto, se o candidato estiver ausente por qualquer motivo, sera

eliminado do Concurso para Emprego Publico.

Apos devidamente identificado e acomodado na sala designada para a realizacdo da prova, o candidato somente

poderéa ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova e, em caso de auséncia temporaria em que o

candidato ainda néo tiver terminado a sua prova, devera fazé-lo acompanhado de um Fiscal. Excepcionalmente, nos

casos de alteracdo psicologica e/ou fisiologica temporaria e necessidade extrema, em que o candidato necessite
ausentar-se da sala antes dos 60 (sessenta) minutos apds o inicio da prova, podera fazé-lo, desde que acompanhado
de um Fiscal.

Apo6s a abertura do pacote de provas, o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer material de estudo ou

leitura.

O horério de inicio da prova serd o mesmo, ainda que realizada em diferentes locais.

Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:

a) realizar a prova sem que esteja portando um documento oficial de identificacdo original que contenha, no
minimo, foto, filiagdo e assinatura;

b) realizar a prova sem que sua inscri¢céo esteja previamente confirmada;

c) ingressar no local de prova apos o fechamento do portdo de acesso;

d) realizar a prova fora do horario ou espaco fisico predeterminados;

e) comunicar-se com outros candidatos durante a realizagédo da prova;

f) portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer dos objetos e/ou equipamentos citados no subitem 14.1.3
deste Edital.

E altamente contraindicado que o candidato leve qualquer dos objetos ou equipamentos relacionados no item 14 deste

Edital. Caso seja de extrema necessidade que o candidato porte algum desses objetos, estes deverdo ser

obrigatoriamente acondicionados em envelopes de porta-objeto fornecidos pela empresa organizadora no dia da prova

e conforme o previsto neste Edital. Recomenda-se, nesses casos, que os candidatos retirem as baterias dos celulares,

garantindo, assim, que nenhum som sera emitido, inclusive do despertador, caso esteja ativado.

A empresa organizadora nao se responsabilizara pela guarda de quaisquer dos objetos pertencentes aos candidatos,

tampouco por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizagdo da prova,

ou ainda por danos neles causados.

Nao sera permitida a entrada de candidatos no local de prova portando qualquer tipo de arma. O candidato que estiver

armado sera encaminhado a Coordenagao.

N&o sera permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoa estranha ao certame, em qualquer local de prova, durante a

realizacdo da prova objetiva, salvo o previsto no subitem 7.2.2 deste Edital.

A empresa organizadora poderd, a seu critério, coletar impressdes digitais dos candidatos bem como utilizar detectores

de metais durante a realizag@o da prova. Poderéo, ainda, ser adotadas medidas adicionais de seguranca.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de Sala, sua Folha de Respostas

devidamente preenchida e assinada.

10.17.1 Ao término da prova objetiva, o candidato podera anotar suas respostas para posterior conferéncia, desde
que isso seja feito no campo destinado para tal finalidade. Qualquer outra anotagédo sera considerada
tentativa de fraude, sujeitando o candidato a eliminagao do certame, nos termos do item 14.1.6 deste Edital.

10.17.2 O candidato devera assinalar as respostas das questfes da prova objetiva na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta.

10.17.3 As marcagdes feitas na folha de respostas, diferente da orienta¢éo contida na capa do caderno de questfes e
folha de Respostas do candidato, tais como marcagéo rasurada, ndo preenchida integralmente e feitas a
lapis, ou ainda, danos provocados a folha de resposta pelo ato de amassar, molhar, dobrar, rasgar ou
manchar, serdo de inteira responsabilidade do candidato, sendo que os prejuizos advindos poderdo
impossibilitar a realizac@o do processamento eletrénico, invalidando as questodes.

10.17.4 Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas devido a erro do candidato.

O candidato podera entregar sua Folha de Respostas e deixar definitivamente o local de realizagdo da prova objetiva

somente depois de decorridos, no minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio, porém, nao podera levar consigo o

Caderno de Questdes.

Os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala ap6s entregarem suas Folhas de Respostas e assinarem o termo

de fechamento do envelope no qual serdo acondicionadas as Folhas de Respostas da sala.

O candidato podera levar consigo o Caderno de Questdes, desde que permanec¢a na sala até os Ultimos 60 (sessenta)

minutos que antecedem o encerramento da prova, conforme o periodo estabelecido no subitem 12.23 deste Edital,

devendo, obrigatoriamente, devolver ao fiscal da sala sua Folha de Respostas da prova objetiva, devidamente
preenchida e assinada.
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10.21 O candidato que terminar sua prova nao podera utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estiverem
realizando-a.

10.22 A prova objetiva serd composta de 30 (trinta) questdes distribuidas por areas de conhecimento. Cada questdo da
prova objetiva terd 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) alternativa correta, pontuadas
conforme as Tabelas do item 9. Ser& atribuida pontuagdo O (zero) as questdes com mais de uma opcao assinalada,
questdes sem opgao assinalada, com rasuras ou preenchidas a lapis.
10.22.1A prova objetiva de carater eliminatério e classificatorio, sera distribuidas e avaliadas conforme as tabelas do

item 9 deste Edital.

10.23 A prova objetiva tera a duracao de 03 (trés) horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de Respostas. N&o havera,
por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo da prova em razéo do afastamento de candidato
da sala de prova.

10.24 Os espelhos da Folha de Respostas do candidato seréo divulgados na “Area do Candidato”, disponivel no endereco
eletrdnico www.fundacaofafipa.org.br, na mesma data da divulgac&o do resultados da prova objetiva, ficando disponivel
para consulta durante o prazo recursal.

10.25 Para ser aprovado no Concurso para Emprego Publico, o candidato devera obter 50 % (cinquenta por cento) ou mais no
total das areas de conhecimento da prova objetiva, além de nado ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste
Edital.

11. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR DA PROVA OBJETIVA

11.1 O gabarito preliminar e o caderno de questdes da prova objetiva serdo divulgados 01 (um) dia apds a aplicacao da
prova objetiva, na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br. Os Cadernos de
questdes ficardo disponiveis para serem baixadas no periodo de 03/12/2018 a 12/12/2018.

11.2 Quanto ao gabarito preliminar e ao caderno de questdes divulgados cabera a interposi¢cdo de recurso, devidamente
fundamentado, nos termos do item 15 deste Edital.

12. DA AVALIAGCAO DOS TITULOS

12.1 A prova de titulos, de carater classificatorio, sera realizada para todos os empregos deste certame.

12.1.1 Somente podera participar desta fase do certame o candidato que obtiver a pontuacdo estabelecida no-subitem
10.25 da prova objetiva, além de nao ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.2 Somente podera participar desta fase do certame os candidatos inscritos como Pessoa com Deficiéncia - PcD
gue obtiver a pontuacgdo estabelecida no subitem 10.25 da prova objetiva, além de néo ser eliminado por outros
critérios estabelecidos neste Edital.

12.1.3 Todos os candidatos empatados com o Ultimo colocado na prova objetiva, dentro do limite disposto no subitem
10.25, serdo convocados para a prova de titulos.

12.1.4 Os candidatos nao classificados dentro do limite disposto no subitem 10.25 n&do serao convocados para a prova
de titulos e estardo automaticamente eliminados do concurso.

12.2 A relagdo dos candidatos habilitados para participar da Prova de Titulos, a data para preencher o Formulario de
Cadastro de Titulos e o periodo em que os titulos deverdo ser enviados, serdo divulgados em edital proprio a ser
publicado oportunamente.

12.2.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o anexo dos titulos no site, o envio dos documentos
anexados como forma de comprovagéao.

12.3 Os candidatos habilitados e interessados em patrticipar da prova de titulos deverao:

a) acessar o endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do Candidato”,
utilizando o CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o concurso o qual encontra-se inscrito, € em seguida selecionar “Prova de Titulos”;

c) anexar os documentos no formulério de cadastro de titulos disponivel no endereco eletrénico;

d) os titulos anexados devem estar digitalizados frente e verso, devendo estar compactado em um Unico
arquivo em formato PDF, com o tamanho maximo de 2 (dois) MB (megabytes), por titulo anexado;

e) apos anexado os documentos, devera o candidato enviar os titulos cadastrados para avaliagéo via Sedex
com AR (Aviso de Recebimento) para o endereco informado abaixo, devendo estes documentos ser
originais ou cOpia autenticada.

DESTINATARIO: Fundag&o de Apoio 8 UNESPAR Campus de Paranavai/PR
Caixa Postal 449
Paranavai-PR
CEP: 87.701-970
Concurso para Emprego Puablico do Municipio de Centenario do Sul - PR
- PROVA DE TITULOS-
NOME DO CANDIDATO: XXXXXXXXX
EMPREGO: XXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRICAO: XXXXXXXX
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12.4 A prova de titulos sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, de acordo com a Tabela 12.1 e 12.2 deste
Edital;

12.4.1 a prova de titulos tera o valor maximo de 10 (dez) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor, conforme disposto na Tabela 12.1 e 12.2 deste Edital;

12.4.2 somente serdo avaliados os titulos cadastrados em conformidade com o disposto no item 12.5, e enviados de
acordo com alinea “e” do item 12.3.

12.5 Os documentos pertinentes a prova de titulos deverdo ser apresentados em coépias legiveis de frente e verso,
autenticadas por cartério competente.

12.6 Para comprovagdo da conclusédo do curso de pés-graduagdo em nivel de Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera
aceito diploma ou certificado atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacéo), do Conselho Nacional de Educacgéo (CNE), ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educagédo (CFE). Também sera aceita declaragcdo de conclusdo de pos-graduacdo em
nivel de especializagdo acompanhada do respectivo histdrico escolar, no qual conste a carga horaria do curso, as
disciplinas cursadas com as respectivas mengbes, a comprovacdo da apresentacdo e aprovagdo da monografia. A
declaracéo devera também atestar que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou esta de acordo com
as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragdo da instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢des
estabelecidas na Resolugdo CNE/CES 1 e indicacdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o histérico
escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaracéo
ndo sera aceito.

12.7 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior sera aceito apenas o diploma, desde que revalidado por
instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

12.8 Os certificados/declaragdes ou diplomas de pés-graduagdo, em nivel de especializacdo lato sensu, deverdo conter a
carga horaria cursada.

12.9 Cursos de Atualizagcdo e/ou Aperfeicoamento:
12.9.1Comprovados mediante apresentacao de certificado ou atestados expedidos pela entidade realizadora; os cursos

devem ser relacionados com a area de habilitagdo do emprego pretendido;

12.10 Somente serdo aceitos documentos apresentados em papel com timbre do 6érgdo emissor e respectivos registros, e se
deles constarem todos os dados necessérios a identificacdo das instituicoes, dos 6rgdos expedidores e a perfeita
avaliacdo do documento.

12.11 Na&o serdo avaliados os documentos:

a) postados fora do prazo ou de forma diferente do estabelecido no edital de convocacéo para a prova de titulos;

b) que ndo forem cadastrados no Formulério de Cadastro de Titulos;

c) cuja fotocopia/digitalizacéo esteja ilegivel;

d) cuja cOpia ndo esteja autenticada em cartério, bem como documentos gerados por via eletrdnica que ndo
estejam acompanhados do respectivo mecanismo de autenticacao;

e) sem data de expedicao;

f) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que ndo estejam revalidados por instituicdo de ensino
superior no Brasil e sem traducgédo juramentada.

12.12 Na avaliacdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos estabelecido na
Tabela 12.1 e 12.2 ndo serdo considerados.

12.13 Na&o sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de inclusédo de novos documentos.

12.14 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hip6tese nenhuma, tampouco serdo fornecidas cépias dos
mesmos.

12.15 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos documentos apresentados, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacgéo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis.

12.16 N&o serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos na Tabela 12.1 e 12.2.

12.17 A relagédo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em edital, através do endereco eletrénico
www.fundacaofafipa.org.br.

12.18 Quanto ao resultado da prova de titulos, cabera interposicéo de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do item
15 deste Edital.

TABELA 12.1

PROVA DE TITULOS

Agente de Saude Bucal, Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico em Saude Bucal e Socorrista

; PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Certificado de curso de p6s-graduacdo em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 horas 4.00
1 na area da Saude. Também serd aceita a declaragcdo de conclusdo de pdés-graduacdo em nivel de ( or‘titulo) 4,00
especializagdo na area da Saude, desde que acompanhada de histérico escolar. p
) = = . . 3,00
2 Diploma de Graduacao de conclusé@o de Curso na area da Saude. (por titulo) 3,00
Cursos de Aperfeicoamento e/ou Capacitagdo na area da Saulde, com carga horaria minima de 40 horas, 1,50
3 ) = . - ) ; 8 3,00
comprovados mediante apresentacdo de certificado ou atestado expedido pela entidade realizadora. (por titulo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00
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PROVA DE TITULOS

TABELA 12.2

Psicélogo
. PONTUACAO
ITEM TITULOS PONTOS MAXIMA
Diploma de curso de poés-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor) na area do emprego a que 4.00
1 concorre. Também sera aceito certificado/declaragéo de conclusdo de curso de doutorado na area do emprego a " 4,00
gue concorre, desde que acompanhado de histérico escolar. (por titulo)
Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area do emprego a que concorre. 300
2 Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo de curso de mestrado na area do emprego a que " 3,00
concorre, desde que acompanhado de histérico escolar. (por titulo)
Certificado de curso de pés-graduagdo em nivel de especializagdo, com carga horaria minima de 360 h/a na 100
3 area do emprego a que concorre. Também serd aceita a declaracéo de conclusé@o de pés-graduacéo em nivel de . 3,00
especializacdo na area do emprego a que concorre, desde que acompanhada de histérico escolar. (por titulo)
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

13. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

Sera considerado aprovado no Concurso para Emprego Publico o candidato que obtiver a pontuacéo e a classificagdo

minimas exigidas para aprovacéo, nos termos deste Edital.

13.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado o emprego em que

concorrem.

Para os empregos de Nivel Médio: a Nota Final sera igual a soma das notas obtidas na prova objetiva, e na prova de

titulos.

Para os empregos de Nivel Superior: a Nota Final sera igual & soma das notas obtidas na prova objetiva, e na prova de

titulos.

Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data de
publicacdo do resultado e classificagdo deste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003).

b) obtiver maior pontuagdo em Conhecimentos Especificos;

C) obtiver maior pontuacéo em Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo em Matematico;

e) obtiver maior pontuacéo em Informatica;

f) obtiver maior pontuacéo em Conhecimentos Gerais;

Q) obtiver maior pontuagéo na prova de titulos, quando houver;

h) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na alinea “a” deste
subitem), considerando dia, més, ano;

i) Sorteio Publico.

O resultado final do Concurso para Emprego Publico sera publicado por meio de 2 (duas) listagens, a saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos
como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificacéo;

b) Lista Geral, contendo a classificacéo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como Pessoa com

Deficiéncia e como Pessoa preta ou parda em ordem de classificacao.

14. DA ELIMINACAQ

141

Sera eliminado do Concurso para Emprego Publico o candidato que:

14.1.1 N&o estiver presente na sala ou no local de realizagdo das provas no horario determinado para o seu inicio.

14.1.2 For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se de
material ndo autorizado ou praticando qualquer modalidade de fraude para obter aprovagéo prépria ou de
terceiros.

14.1.3 For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevidamente ou de forma diferente
das orientac6es do item 10.11 e 10.12 deste Edital, os itens abaixo descritos, que devem ser obrigatoriamente
acondicionado em envelope porta-objeto fornecido pela empresa organizadora.

a) Livros, anotacdes, réguas de calculo, diciondrios, codigos e/ou legislagdo, impressos que ndo estejam
expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta, canetas de material ndo transparente, Carteira
de bolso, lapiseira, corretivos, 6culos escuros.

b) Quaisquer dispositivos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, wearable tech, agendas eletrbnicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, iPods®, pen drives, mp3 player ou similar, gravadores,
relégios, alarmes de qualquer espécie, chaves com dispositivo eletrénico, fones de ouvido ou qualquer
transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens.

C) Artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.
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14.1.4 Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacédo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos.

14.1.5 Fizer anotag@es de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que néo os permitidos.

14.1.6 Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

14.1.7 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

14.1.8 Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questbes e na Folha de Respostas.

14.1.9 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

14.1.10 Nao permitir a coleta de sua assinatura ou da impresséo digital durante a realiza¢do das provas.

14.1.11For surpreendido portando qualguer tipo de arma e se negar a entrega-la & Coordenacao.

14.1.12Recusar-se a ser submetido ao detector de metal.

14.1.13Ausentar-se da sala antes do tempo determinado no subitem 10.18 ou portando o caderno de questfes da prova
objetiva antes do tempo determinado no subitem 10.20.

14.1.14Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao.

14.1.15Passar pela vistoria do detector de metal antes da entrada aos sanitarios e estiver portando qualquer objeto
relacionado nos subitens 14.1.3.

14.1.16N&o obtiver 50% (cinquenta por cento) ou mais no total das areas de conhecimento da prova objetiva.

14.1.17N&o atingir a pontuacdo minima estabelecida neste edital para ser considerado habilitado em quaisquer das
fases do certame.

As ocorréncias que ensejarem a eliminacdo de candidatos, serdo registradas em ata.

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado de procedimento ilicito, suas provas

serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso para Emprego Publico.

15. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

151

15.2

15.3

15.4

155

15.6

15.7

15.8

15.9
15.10

15.11

15.12
15.13
15.14
15.15
15.16

Cabera interposicdo de recursos, devidamente fundamentados, a Comissédo Especial do Concurso para Emprego
Publico, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da publicagdo das decis6es objetos dos recursos, assim entendidos:

a) Contra o indeferimento da Isencéo CadUnico;

b) Contra o indeferimento da Isencéo de Doador de Medula Ossea;

C) Contra o indeferimento da inscricdo nas condi¢gfes: pagamento ndo confirmado, condicdo especial e inscricdo
como Pessoa com Deficiéncia;

d) Contra as questdes da prova objetiva e o gabarito preliminar;

e) Contra o resultado da prova objetiva;

f) Contra o resultado da prova de titulos;

E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo das decisdes objetos dos

recursos no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo recursal.

Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio através da “Area do Candidato” disponivel no

endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Os recursos deveréo ser individuais e devidamente fundamentados. Especificamente para o caso previsto na alinea “d”

do subitem 15.1, os recursos deverdo estar acompanhados de citag@o da bibliografia.

Especificamente para o caso previsto na alinea “d” do subitem 15.1, admitir-se-a um Unico recurso por questdo para

cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas serao

recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

Se da andlise do recurso resultar anulagédo de questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado sera

recalculado de acordo com o novo gabarito.

No caso de anulacdo de questdo(des) da prova objetiva, a pontuacao correspondente sera atribuida a todos os

candidatos, inclusive aos que nédo tenham interposto recurso.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 15.1 deste Edital.

Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo

estabelecido neste Edital ndo seréo apreciados.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a

classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a

desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos contra as questdes da prova objetiva e gabarito preliminar serdo analisados e somente serédo divulgadas as

respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br. N&o serdo encaminhadas

respostas individuais aos candidatos.

15.16.1 As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame, ficardo
disponiveis para consulta individual na “Area do Candidato” disponivel no endereco eletrénico

Edital de Concurso para Emprego Publico - n°01/2018 - PMCS Péagina 13 de 29


http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/
http://www.fundacaofafipa.org.br/

[N

B 3 PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CENTENARIO DO SUL
ESTADO DO PARANA

www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de publicacéo do edital de resultado
gue se refere.

15.17 A Banca Examinadora da Fundacdo de Apoio a UNESPAR, campus de Paranavai, empresa responsavel pela
organizagdo do certame, constitui Gltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberao recursos ou revis@es adicionais.

16. DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

16.1 O resultado final do Concurso para Emprego Publico, ap6s decididos todos os recursos interpostos, sera homologado
pela Municipio de Centenario do Sul - PR e publicado em Diario Oficial do Municipio e nos enderecos
www.fundacaofafipa.org.br e www.centenariodosul.pr.gov.br, em duas listas, em ordem classificatéria e pontuadas: lista
contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia e outra somente com a
classificac@o dos candidatos com deficiéncia.

17. DOS ATOS CONVOCATORIOS

17.1 Apods a homologagdo a convocagao para posse sera publicada no Orgéo Oficial do Municipio e no enderego eletrénico
oficial do Municipio de Centenario do Sul, www.centenariodosul.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato o acompanhamento dos editais de convocagéo que serdo publicados.

18. DA CONVOCACAO

18.1 A convocacgdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas previsto no edital, ocorrera de acordo com a
necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Centenario do Sul - PR, respeitando ordem de
classificacdo e a vigéncia do Edital.
18.1.1Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados todos os candidatos aprovados dentro do

numero de vagas ofertado para o respectivo emprego publico, salvo no caso de prorrogacdo, caso em que a
convocacgao podera ser postergada até o final de referido prazo.

18.2 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocacgao sera considerado como desistente e
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

18.3 A contratacdo para o emprego publico dependerd de prévia inspecdo médica oficial do Municipio. O candidato
convocado somente serd contratado ser for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fungdo. Caso seja
considerado inapto para exercer a funcdo, ndo sera contratado, perdendo automaticamente a vaga, sendo convocado o
proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagao.

18.3.1 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a pericia médica para a verificagdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do emprego.

18.3.2 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto a compatibilidade e habilitagdo do candidato para o exercicio da
funcéo, este ndo sera considerado apto a contratacédo e deixard sua vaga disponivel para o préximo candidato na ordem
de classificagéo.

18.4 Para contratacdo e posse no emprego publico o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, devera
apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Certidao de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com a Justica Eleitoral;

C) Prova de quitagdo com o servi¢o militar para o candidato do sexo masculino;

d) Copia do documento de Identificagéo;

e) Copia do Cartéo do CPF;

f) Copia do Certificado de Conclusdo do Curso/escolaridade exigido pelo requisito do emprego;

Q) Copia do Registro no érgéo de classe e comprovante de pagamento da ultima anuidade, quando for requisito do
emprego;

h) 02 (duas) fotografias 3X4 recentes;

) Cépia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;

) Certiddo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

k) Cépia do comprovante de residéncia;

) Numero do PIS/PASEP;

m) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio.

n) O candidato poderd optar uma Unica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio a ser
requisitado no Departamento de Recursos humanos e protocolar impreterivelmente até o dia anterior ao exame
admissional. Apds o exame, ndo serdo aceitos pedidos de final de lista.

18.5 O candidato, apés a convocagdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de

Centenario do Sul - PR, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data da publicacdo do Edital de Contratacao, munido

de documento de identidade original juntamente com os documentos citados no item 4 e subitem 18.4.
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19. DA CONTRATACAO

19.1

19.2

19.3

19.4

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1

20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

20.8

Seréo contratados, gradativamente, através do Diario Oficial do Municipio, os candidatos aprovados em todas as etapas

do concurso, para investidura no emprego publico e inicio do cumprimento do contrato de trabalho.

19.1.1 O provimento dos empregos ficara a critério do Municipio de Centenario do Sul — PR e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacao.

Seré eliminado do concurso o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados para contratacéo e inicio

do contrato de trabalho.

Cabera ao Municipio de Centenario do Sul — PR a definicdo da data de contratacdo dos candidatos, ndo sendo

permitida modificacdo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia da Administracdo.

A falta de comprovacédo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da posse ou a prética de falsidade

ideologica em prova documental tornard sem efeito o respectivo ato de contratacdo do candidato, sem prejuizo das

sancdes legais cabiveis.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo estiver

consumada a providéncia do evento que lhes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em Comunicado ou Aviso

Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Centenario do Sul, no enderego eletrénico

www.centenariodosul.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

20.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicacdes de todos os
comunicados e Editais referentes ao Concurso para Emprego Publico de que trata este Edital, no endereco
eletrébnico do Fundagcdo de Apoio a UNESPAR - Campus de Paranavai www.fundacaofafipa.org.br e do
Municipio de Centenario do Sul — PR, www.centenariodosul.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informag6es e documentos do candidato, ou quando constatada

a omissédo ou declaragéo falsa de dados ou condicdes, ou ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade

de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso para Emprego

Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminagdo, sendo considerados nulos todos os atos

decorrentes da sua inscricdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a

ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nao havendo

justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos apés as datas estabelecidas.

20.3.1 Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagfes a respeito de datas, locais e horérios de realizagao
das provas e demais eventos. O candidato devera observar rigorosamente as formas de divulgacéo
estabelecidas neste Edital e nas demais publicag6es no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do concurso, seja qual for o motivo da auséncia do candidato,

nem serdo aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos estipulados no Cartdo de Convocacdo do Candidato e

Local de Provas, e os demais editais de convocacéao referentes as fases deste Concurso para Emprego Publico.

20.4.1 O nao comparecimento do candidato a qualquer das fases acarretara na sua eliminagdo do concurso

20.4.2 As ocorréncias que ensejarem a eliminagdo de candidatos, exceto a mencionada no subitem anterior, serdo
registradas em ata conforme o item 14.2.

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagédo, sera considerada, em carater

irrecorrivel, como desisténcia.

N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso para Emprego

Publico, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no Diario Eletronico Oficial do Municipio de Centenario do

Sul, acessado pelo endereco eletronico www.centenariodosul.pr.gov.br.

O Municipio de Centenario do Sul e a Fundacao de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam

por despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestarem as provas deste Concurso para Emprego Publico.

20.7.1 Havendo alteracdo da data prevista, as provas de qualquer fase do certame poderdo ocorrer em sabados,
domingos e feriados. Despesas provenientes da alteragdo de data seréo de responsabilidade do candidato.

A empresa organizadora ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso para

Emprego Publico.

20.9 A Comisséo do Concurso permanecera constituida até a homologagédo do concurso.
20.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou endereco residencial podera requerer a alteracdo por meio de

solicitacdo assinada pelo proprio candidato, pelo telefone (44) 3422-9352, ou por meio do e-mail de atendimento ao
candidato candidato@fafipa.org, anexando documentos que comprovem tal alteracdo, com expressa referéncia ao
Concurso n° 01/2018, Emprego e nimero de Inscri¢do, até a data de publicagdo da homologacéo dos resultados. Apds
esta data, podera requerer a alteracdo junto a Prefeitura do Municipio de Centenério do Sul — PR, situada na Praga
Aurélio Basso, n° 378, CEP: 86630-000, Centro, no Departamento de Recursos Humanos ou enviar a documentacao via
SEDEX com AR para o mesmo endereco, aos cuidados do Departamento de Gestédo de Pessoal.

20.11 O Municipio de Centenario do Sul e a Fundacao de Apoio a Unespar — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam

por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
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a) endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

C) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos (ECT) por razfes diversas;

d) outras informacdes divergentes e/ou errdneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

20.12 Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

20.13 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo Especial do Concurso para Emprego Publico em conjunto com a
empresa organizadora.

20.14 Sera admitida impugnacéo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de sua publicagédo.

20.15 A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex para o endereco
da Fundacéo de Apoio a UNESPAR — Campus de Paranavai, Avenida Parand, n°® 794 A, 1° andar, Centro, CEP 87.705-
190, Paranavai/PR.

20.16 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Centenario do Sul, 05 de Outubro de 2018

Luiz Nicacio
Prefeito do Municipio
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ANEXO I DO EDITAL DE ABERTURA N2 01/2018
DOS REQUISITOS, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES

Agente de Saude Bucal

Requisito: Ensino Médio e inscricdo no Conselho Regional de Odontologia

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuicb6es: O Agente de Saude Bucal, sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Salide Bucal tem como
atribuigcbes: organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; Receber, registrar e encaminhar pacientes
para atendimento odontoldgico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes
clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em
gesso; registrar dados e participar da andlise das informacgdes relacionadas ao controle administrativo em sadde bucal; executar
limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontol6gicos e do ambiente de trabalho; aplicar
medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; desenvolver
acOes de promocgédo da salde e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de necessidades em
salde bucal; informar os horarios de atendimento e agendar consultas, pessoalmente ou por telefone; controlar fichario e arquivo de
documentos relativos ao historico dos pacientes, organizando-os e mantendo-os atualizados, para possibilitar ao Cirurgido-dentista
consulta-los, quando necessario; atender aos pacientes, procurando identifica-los, averiguando as necessidades e o histdrico clinico
dos mesmos, para prestar-lhes informacdes, receber recados ou encaminha-los ao Cirurgido-dentista; esterilizar os instrumentos
utilizados no consultério; providenciar a distribuicdo ¢ a reposicédo de estoques de medicamentos, de acordo com orientacéo superior;
receber, registrar e encaminhar material para exame de laboratério; colaborar na orientagéo ao publico em campanhas de prevencao
a carie; orientar os pacientes sobre o correto modo de escovagdo dos dentes executarem outras atribuicdes afins executar outras
atividades correlatas com a fungéo.

Enfermeiro

Requisito: Curso de Enfermagem e inscricdo no COREN

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Realiza a dire¢cdo do 6rgédo de enfermagem integrante da estrutura béasica da instituicdo de salde, chefia de servico e de
unidade de enfermagem; Organiza e dirige os servicos de enfenarem e suas atividades técnicas e auxiliares; Planeja, organiza,
coordena, executa e avalia os servigos da area; Realiza consultoria, auditoria e emisséo de parecer sobre matéria de enfermagem;
Consulta e faz prescrigdo de assisténcia de enfermagem; Presta ‘cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de
vida; e cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisdes imediatas; Participa do planejamento da execuc¢do e da avaliacdo de programas de salde publica, materno-infantil,
imunizagao; Participa de inquéritos epidemiolégicos e em programas de educacéo sanitaria da populacédo; Prescreve medicamentos
previamente estabelecidos em programas de salde publica e em rotina aprovada pela instituicdo de salde; Faz a prevencéo e
controle sistematico da infec¢do hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissdes; Participa na prevencao e 'controle das
doencgas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; Presta assisténcia de enfermagem a gestante,
parturiente, puérpera e ao recém-nascido, bem como assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execugdo do parto sem
distorcia; Participa dos programas e atividades de assisténcia integral a sadde individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e de alto risco; Executa e participa de programas e atividades de educacdo sanitaria, visando a melhoria de
salde do individuo, da familia e da populacdo em geral; Participa a dos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de
saude, particularmente nos programas de educacdo continuada; Participa dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencédo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; Realiza outras atividades inerentes a sua formagao universitaria.

Educador Infantil 20h

Requisito: Normal Superior, e/ou licenciatura em Pedagogia

Carga Horéaria: 20 horas semanais

Atribui¢c6es: Promover a educacéo infantil e o cuidado com vistas ao desenvolvimento integral das criangas de O a 5 anos de idade
nas unidades educacionais de acordo com as diretrizes curriculares do Municipio. Planejar, observar, acompanhar e propiciar praticas
educativas individuais e coletivas de forma a contribuir com o desenvolvimento fisico, psiquico, efetivo e social da crianca. Planejar,
organizar e avaliar as atividades relativas as fun¢des do Educador Infantil, respeitando o estagio de desenvolvimento da crianga, com
o objetivo de contribuir para a sua formacgdo integral. Observar, acompanhar e promover praticas educativas, individual e
coletivamente, de forma que contribua com o desenvolvimento fisico, psiquico, afetivo e social da crianga, considerando seus limites,
interesses e valores, a partir do fortalecimento das relacdes de afeto e respeitando diferencas. Recepcionar e/ou integrar as criangas
aos responsaveis, observando estritamente os procedimentos estabelecidos pelo Departamento Municipal de Educagéo. Promover a
seguranga das criancas sob sua responsabilidade, intervindo em situacdes que ofere¢cam riscos. Registrar e controlar a frequéncia e a
pontualidade das criangas, comunicando ao coordenador ou ao Departamento de Educacao, os casos de faltas em excesso. Proceder
ao registro da avaliagdo do processo de desenvolvimento da crianga, em documentacéo apropriada, conforme rotinas pelo
Departamento Municipal de Educacdo. Participar de capacitagédo, atualizacdo, planejamento e elaboracdo de material didatico
pedagdgico proporcionados pela Administracdo Municipal. Participar de encontros, cursos, debates e trocas de experiéncias, visando
ao aprimoramento profissional, de acordo com os critérios preestabelecidos. Orientar e acompanhar as criancas em suas dificuldades,
encaminhando-as ao coordenador, ou ao Departamento Municipal de Educacdo sempre que as solugdes estejam fora de sua area de
competéncia. Manter os pais ou responsaveis permanentemente atualizados sobre o0s avangos da crianga, atendendo
encaminhamento definidos, em conjunto com o suporte técnico pedagdgico. Realizar diferentes atividades pautando-se no respeito a
dignidade, aos direitos e as especificidades da crianga em suas diferencas individuais, sociais, econdmicas, culturais, religiosas,
étnicas, sem discriminacdo de alguma de modo a garantir a integracdo/inclusdo de todas as criangas. Orientar e acompanhar as
criangcas nas atividades referentes a refeicdo, higiene pessoal e organizacdo do ambiente, incentivando a aquisicdo de habitos
saudaveis e autonomia. Participar e acompanhar nas atividades externas, zelando pela seguranca dos mesmos e o bom
aproveitamento da programacdo trabalhada. Garantir a organizacdo e a manutencdo dos materiais utilizados nas atividades
educativas.
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Educador Infantil 40h

Requisito: Normal Superior, e/ou licenciatura em Pedagogia

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribui¢c6es: Promover a educacéo infantil e o cuidado com vistas ao desenvolvimento integral das criangas de O & 5 anos de idade
nas unidades educacionais de acordo com as diretrizes curriculares do Municipio. Planejar, observar, acompanhar e propiciar praticas
educativas individuais e coletivas de forma a contribuir com o desenvolvimento fisico, psiquico, efetivo e social da crianca. Planejar,
organizar e avaliar as atividades relativas as fun¢des do Educador Infantil, respeitando o estagio de desenvolvimento da crianga, com
o objetivo de contribuir para a sua formacgdo integral. Observar, acompanhar e promover praticas educativas, individual e
coletivamente, de forma que contribua com o desenvolvimento fisico, psiquico, afetivo e social da crianga, considerando seus limites,
interesses e valores, a partir do fortalecimento das relacdes de afeto e respeitando diferencas. Recepcionar e/ou integrar as criangas
aos responsaveis, observando estritamente os procedimentos estabelecidos pelo Departamento Municipal de Educagdo. Promover a
seguranca das criancas sob sua responsabilidade, intervindo em situagfes que oferegcam riscos. Registrar e controlar a frequéncia e a
pontualidade das criangas, comunicando ao coordenador ou ao Departamento de Educacgéo, os casos de faltas em excesso. Proceder
ao registro da avaliacdo do processo de desenvolvimento da crianca, em documentagdo apropriada, conforme rotinas pelo
Departamento Municipal de Educacdo. Participar de capacitagdo, atualizacdo, planejamento e elaboragdo de material didatico
pedagégico proporcionados pela Administracdo Municipal. Participar de encontros, cursos, debates e trocas de experiéncias, visando
ao aprimoramento profissional, de acordo com os critérios preestabelecidos. Orientar e acompanhar as criangas em suas dificuldades,
encaminhando-as ao coordenador, ou ao Departamento Municipal de Educacao sempre que as solucdes estejam fora de sua area de
competéncia. Manter os pais ou responsaveis permanentemente atualizados sobre os avangos da crianca, atendendo
encaminhamento definidos, em conjunto com o suporte técnico pedagdégico. Realizar diferentes atividades pautando-se no respeito a
dignidade, aos direitos e as especificidades da crianga em suas diferencas individuais, sociais, econémicas, culturais, religiosas,
étnicas, sem discriminagdo de alguma de modo a garantir a integragdo/inclusdo de todas as criancas. Orientar e acompanhar as
criangas nas atividades referentes a refeicédo, higiene pessoal e organizacdo do ambiente, incentivando a aquisicdo de habitos
saudaveis e autonomia. Participar e acompanhar nas atividades externas, zelando pela seguranca dos mesmos e o bom
aproveitamento da programacgédo trabalhada. Garantir a organizacdo e a manutencdo dos materiais utilizados nas atividades
educativas.

Fisioterapeuta
Requisito: Curso de Fisioterapia e inscricdo no CREFITO
Carga Horéaria: 30 horas semanais
Atribuic6es: Avalia o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes para verificar a capacidade funcional das areas
afetadas; Recomenda o tratamento fisioterapico adequado, de acordo com o diagndstico; Acompanha a realizacdo do tratamento
fisioterapico, avaliando os resultados obtidos e alterando o programa, se necessério; Programa, prescreve e orienta a utilizagdo de
recursos fisioterapicos para correcdo e desvios posturais, afecgdes dos aparelhos respiratorios e cardiovascular, bem como para a
preparacgéo e condicionamento pré e pds parto; Requisita exames complementares, quando necessario; Orienta os familiares sobre os
cuidados a serem adotados em relagdo aos pacientes em tratamento domiciliar; Participa nos atendimentos de urgéncia e nas
atividades terapéuticas intensivas; Indica e prescreve o uso de préteses necessarias ao tratamento dos pacientes; Mantém contatos
com outros profissionais de saude, participando dos trabalhos clinicos e prescrevendo a conduta terapéutica apropriada quanto a
parte fisioterapica; Interage com 6rgédos e entidades publicas e privadas no sentido de prestar ou buscar auxilio técnico ou cientifico;
Programa e/ou orienta atividades terapéuticas, relaxamento jogos exercicios e outros para promover a recuperagdo e integragao
social dos pacientes; Orienta as equipes auxiliares e/ou pacientes sobre o tratamento ser cumprido e a correta execugdo das
atividades programadas; Executa outras tarefas e atribuicbes pertinentes a sua formagao académica.

Médico Plantonista

Requisito: Curso de Medicina e Inscricdo no CRM

Carga Horéaria: 12 horas semanais

Atribuic6es: Realiza consultas médicas; Solicita e analisa exames visando orientar o perfeito atendimento aos pacientes; Solicita
encaminhamento de pacientes a outros centros; Acompanha o paciente quando da remocao para centros médicos; Emite receituario;
Pratica todos os atos relativos a Clinica Médica: Prescreve e aplica especialidades farmacéuticas de uso internos e externos indicados
em Medicina; Atesta, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive para justificacdo de faltas ao
emprego; Atua no servico de urgéncia e emergéncia em unidades fixas e mdveis; Examina o paciente, palpando ou utilizando
instrumentos especiais para determinar o diagnéstico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao
especialista; Registra a consulta médica, anotando em prontuario proprio a queixa, os exames fisico e complementares, para efetuar a
orientacéo adequada; Analisa e interpreta resultados de exames de raio X; bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com
padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; Prescreve medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a saide do paciente; Efetua exames
médicos destinados a admissao de candidatos a cargos em ocupages definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e
mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; Presta atendimento de urgéncia em casos de acidentes de
trabalho ou alteracdes agudas de saude, orientando e/ou executando a terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais
graves ao trabalhador; emite atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais;
Participa de programas de saude publica, acompanhando a implantacéo e avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo de
conjunto com equipe da unidade de saude, a¢cbes educativas de prevencdo as doencas infecciosas, visando preservar a saide no
municipio; Participa de reunifes de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacdes sobre as necessidades
na unidade de salde, para promover a saude e o bem-estar da comunidade; Permanecer durante o periodo do plantdo nas
dependéncias do Hospital Municipal; Zela pela conservacdo de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e
arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Executa outras tarefas correlatas' determinadas
pelo superior imediato.

Médico Veterinario

Requisito: Curso de Medicina Veterinaria e inscricdo no CRMV
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Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Planeja e executa a defesa sanitaria animal; Presta assisténcia técnica e sanitaria aos animais: Promove a defesa da
fauna, especialmente o controle da exploragdo das espécies animais silvestres, bem como dos seus produtos; Elabora programas
para treinamento de pessoal que atua na area de fiscalizacdo de animais e produtos veterinarios de origem animal; Elabora,
supervisiona e executa programas de fiscalizacéo, envolvendo transito de animais e produtos veterinarios de origem animal; , Elabora
0 estudo e a aplicacdo de medidas de saude publica no tocante as doencas de animais transmissiveis ao homem; Realiza a
organizagdo, quando existente, da educacao rural relativa a pecuaria. Inspeciona e fiscaliza sob o ponto-de-vista sanitario, higiénico e
tecnolégico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que sé
empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de laticinios, entrepostos de carne, Leite peixe, ovos, mel, cera e demais
derivados da indUstria pecuaria e, de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de
produgdo, manipulacdo, armazenagem e comercializagdo; Averigua a existéncia de focos de doencas, visitando propriedades,
examinando os animais, coletando amostras para, se necessario, acionar dispositivos legais de defesa animal, interdicdo de
propriedades, termos de custddia, multas e outros; Emite parecer para credenciamento de casas veterinarias e registro de marcas de
produtos, analisando aspectos técnicos e legais; Realiza outras atividades inerentes a sua formacgéao universitaria.

Médico PSF

Requisito: Curso de Medicina e inscricdo no CRM, residéncia médica concluida em clinica médica credenciada pelo MEC ou
titulo de especializagéo em clinica médica emitido pela AMB

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Aplicar os conhecimentos de medicina na prevencédo e diagnostico das doencas do corpo humano. Suas fungGes
consistem em: efetuar exames médicos, avaliando o estado geral em que o paciente se encontra e emitindo diagndstico com a
respectiva prescricdo de medicamentos e/ou solicitacdo de exames, visando a promocdo da saude e bem estar da populacéo;
Receber e examinar os pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos especiais; para determinar
o diagnodstico ou conforme necessidades requisitar exames complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade
médica; Analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de laboratério, Raio X e outros para informar ou confirmar
diagnostico; Prescrever medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos; Prestar orientagdes aos
pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer ou conservar a saude; Anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro
sobre 0s pacientes examinados, anotando conclus@es diagnosticas, evolucdo da enfermidade e meios de tratamento, para dar a
orientacdo terapéutica adequada a cada caso; Atender determinacdes legais, emitindo atestados conforme a necessidade de cada
caso; Participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de doengas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemiolégicos,
elaborando e/ou preenchendo formularios préprios e estudando os dados estatisticos, para estabelecer medidas destinadas a reduzir
a morbidade e mortalidade decorrentes de acidentes do trabalho, doencas profissionais e doencas de natureza ndo-ocupacionais;
Participar de programas de vacinagéo, orientando a selecdo da populagdo e o tipo e vacina a ser aplicada, para prevenir moléstia
transmissiveis; Realizar primeiro atendimento de urgéncia/ emergéncia quando necessario; Emitir atestados e laudos para admissao
ou nomeacgdo de empregados, concessao de licencas, abono de faltas e outros; Colaborar na limpeza e organizacdo do local de
trabalho; Efetuar outras atividades correlatas ao cargo. Efetua exames médicos destinados a admissdo de candidatos a cargos em
ocupacOes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos
mais aptos.

Requisito: Curso de Nutricdo e inscricdo no CRN

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuic6es: Elabora e/ou controla programas e projetos especificos de assisténcia alimentar a grupos vulneraveis da populacao;
Integra a equipe multidisciplinar, com participacdo plena na atencédo prestada ao cliente; Participa do planejamento e execucdo de
treinamento, orientagdo, supervisdo e avaliacdo de pessoal técnico e auxiliar; Colabora com as autoridades de fiscalizagdo
profissional e/ou sanitaria; Desenvolve estudos e pesquisas relacionadas a sua area de atuacdo Colabora na formacédo de
profissionais na area da saude, orientando estagios e participando de programas de treinamento; Efetuar controle periédico dos
trabalhos executados; Presta assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos); Planeja, organiza, administra e
avalia unidades de alimentagdo e nutricdo; Efetua controle higiénico-sanitario; Participa de programas de educacédo nutricional; Atua
em conformidade ao manual de boas praticas; Realizar atividades clinicas pertinentes a sua responsabilidade profissional; Identifica,
em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as ac6es e as praticas a serem adotadas em cada
uma das areas cobertas; Identifica, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das acdes; Atua, de
forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando estas existirem,
acompanhando e atendendo a casos, de acordo com 0s critérios previamente estabelecidos; Elabora e divulga material educativo e
informativo nas areas de atencdo do NASF Elabora projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periédicas que permitam
a apropriacdo coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando acgdes multiprofissionais e
transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada; Conhece e estimula a produgdo e o consumo dos alimentos
saudaveis produzidos regionalmente; Promover a articulacao Inter setorial para viabilizar o cultivo de hortas e pomares comunitarios;
Capacita Equipes PSF e participar de agdes vinculadas aos programas de controle e prevencdo dos disturbios nutricionais como
caréncia por nutrientes, sobrepeso, obesidade, doencgas crénicas ndo transmissiveis e desnutricdo; Elabora em conjunto com as
Equipes PSF, rotinas de atencdo nutricional e atendimento para doengas relacionadas a alimentagdo e Nutricdo, de acordo com
protocolos de atengéo basica, organizando a referéncia e a contra referéncia do atendimento; Respeita e cumpre com os Protocolos
Reguladores (Administrativo, Assistencial e Clinico); Exerce outras atividades inerentes a funcao.

Requisito: Curso de Psicologia e inscrigcdo no CRP

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Presta atendimento psicologico a populagdo quer seja preventivo, informativo ou psicoterapéutico, visando a promogao
da salde mental e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios; Presta atendimento psicoterapéutico, individual ou grupal,
levando-se em conta as necessidades da demanda existente e da problematica especifica do usuario do servigo da assisténcia social;
Avalia diagnostica e emite parecer técnico no que se refere ao acompanhamento e/ou atendimento do cliente; Realiza
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encaminhamentos de clientes para outros servi¢os especializados em saude mental; Participa de programas de saide mental através
de atividades com a comunidade, visando o esclarecimento e coparticipacédo; Participada elaboracdo de normas programaticas de
técnicas, materiais e instrumentos necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e padronizar servigos, para
atingir objetivos estabelecidos; Participa de equipe multiprofissional em atividades de pesquisa e de projetos, de acordo com padrdes
técnicos propostos visando incrementos, aprimoramento e desenvolvimento nas areas de agéo do interesse da unidade de trabalho;
Desenvolve métodos e instrumentais para o atendimento de forma individual ou em grupo, priorizando o trabalho coletivo, ,com o olhar
para o grupo familiar; Desenvolve a¢Bes de prevengdo, promogado, prote¢do e reabilitagdo da salude psicoldgica e psicossocial, tanto
em nivel individual quanto coletivo; Desenvolve as ac¢des de acolhida, entrevistas, orientacdes, visitas e entrevistas domiciliares,
articulag6es institucionais, dentro e fora dos territérios de abrangéncias dos CRASSs, protecdo proativa, atividades socioeducativas e
de convivio, facilitacdo de grupos, estimulando processos contextualizados Promove o desenvolvimento de habilidades,
potencialidades e aquisicdes, articulagédo e fortalecimento das redes de prote¢édo social, mediante assessoria a instituicdes e grupos
comunitarios; Participa de estudos e pesquisas epidemioldgicas sobre incidéncia e a prevaléncia da doenga mental; Atua no campo
educacional estudando sistemas de motivacdo da aprendizagem novos métodos de ensino, a fim de contribuir para técnicas de ensino
adequados; Colabora com a apropriagdo, por parte dos educadores, de conhecimento de psicologia que lhes sejam Uteis na
consecugdo critica e reflexiva de seus papéis; Elabora e executa procedimentos destinados ao conhecimento da relagdo professor-
aluno, em situagBes educacionais especificas, visando & implementacdo metodolédgica da clientela, relevantes para o ensino, bem
como suas condi¢cdes de desenvolvimento e aprendizagem; Diagnostica as necessidades de alunos atipicos dentro do sistema
educacional e encaminha aos servigos de atendimento da comunidade membros da instituicdo escolar que requeiram diagnéstico e
tratamento de problemas psicoldgicos especificos, cuja natureza transcenda a possibilidade de solugdo no ambito do servigo
socioeducativo; Promove a reeducacdo de criangas no caso de desajustamento escolar ou familiar; Presta orientagdo aos
professores, educadores e demais servidores; Pesquisa, estuda, planeja, elabora e discute temas e dindmicas para os atendimentos
em grupo; Produz relatérios, documentos e demais instrumentos técnicos operativos pertinentes ao servi¢co de psicologia; Realiza o
acompanhamento psicossocial das familias usuérias da politica da assisténcia social, em atendimentos individuais, grupais ou em
visitas técnicas em domicilio; Promove a saude e a qualidade de vida das pessoas e das coletividades e contribuir para eliminagdo de
qualquer forma de negligéncia, discriminagdo, exploracédo, violéncia, crueldade e opressdo; Efetua o recrutamento, selecéo,
treinamento, acompanhamento e avaliacdo de desempenho pessoal de testes e entrevistas a fim de fornecer dados utilizados pela
administragdo de pessoal; Planeja, coordena e/ou executa atividades de avaliacdo e orientagdo psicolégica, participando de
programas de apoio pesquisando e implantando novas metodologias de trabalho; Executa outras tarefas e atribuicdes pertinentes a
sua formacgédo académica.

Socorrista |

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante em técnico de enfermagem, inscricdo no COREN e curso de Socorrista

Carga Horéaria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida e nas imobilizagcdes e transporte das vitimas; Realizar
medidas de reanimacédo cardiorrespiratéria basica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilizagéo, a fim de auxiliar a equipe de saude; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de
servigo predeterminado, e dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus horérios de chegada
aos plantées determinados; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para
exercicio de sua profissao, ajudando na preservagdo do patrimdnio e servindo como exemplo aos demais funcionarios; Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela dire¢do; Participar da formacédo inicial e manter-se
atualizado, frequentando os cursos de educacao continuada, assim como, dominar o conhecimento necessario para o uso adequado
dos equipamentos da unidade movel; Atender ao publico no seu local de trabalho e nas atividades operacionais em campo; Registrar
ocorréncias verificadas em seu horario de trabalho preenchendo formulario interno de acordo com o sinistro ocorrido; Operar radios
portéteis e/ou estagdes fixas e moveis, recebendo e transmitindo mensagens de interesse da Defesa Covil e da Prefeitura do
Municipio de Centenario do Sul; Atuar em caso de emergéncia ou incidentes de pequeno, médio e grandes proporcées, calamidade
publica, incéndio, acidentes em instalagcdes industriais, desabamentos, enchentes, deslizamentos, vendavais, acidentes quimicos,
nuclear e radioldgico, acidentes em via publica, entre outros, apresentando-se prontamente, mesmo ndo havendo comunicacédo
formal; Zelar pela manutencdo de maquinas, equipamentos e seus implementos, limpando-os, lubrificando-os de acordo com as
instrugcfes de manutencao do fabricante, comunicando ao chefe qualquer irregularidade ou avaria; Cumprir escala de servigos
previamente estabelecida; Executar outras atividades afins.

Técnico em Enfermagem \

Requisito: Ensino Médio profissionalizante e inscricdo no COREN

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicbes: Participa com o enfermeiro do planejamento~ programacao e orientagcdo das atividades de enfermagem; Participa com o
enfermeiro do desenvolvimento e execugdo de programas de avaliagdo da saude dos trabalhadores; Participa com o enfermeiro da
elaboragdo e execucdo de programas de controle das doengas transmissiveis e ndo transmissiveis e vigilancia epidemioldgica dos
trabalhadores; Participa com o enfermeiro da execucdo dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengéo de
acidentes e de doencas profissionais; Exerce- atividades de _nivel médio, envolvendo orientagcdo e acompanhamento do trabalho de
enfermagem em grau auxiliar, sob orientacdo e supervisdo de Enfermeiro, e participacdo no planejamento da assisténcia de
enfermagem; Executa atividades de assisténcia de enfomlagem, excetuadas as privativas do enfermeiro; Assiste ao Enfermeiro na
prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave; Integra equipe de saude; Assiste ao Enfermeiro na
prevencéo e controle _das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica -e no controle sistematico da
infeccao hospitalar; Assiste ao Enfermeiro na prevencéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de salde; Prepara clientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condi¢cdes de realizacdo dos
mesmos; Colhe e ou auxilia o paciente na coleta de material para exames de laboratério segundo orientacéo; Verifica os sinais vitais e
as condicdes gerais dos pacientes, segundo prescricdo médica e de enfermagem; Prepara e administra medica¢Bes por via oral,
tépica, intradérmica, subcutanea intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescricdo médica, sob supervisdo do Enfermeiro.
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Técnico em Radiologia

Requisito: Ensino Médio profissionalizante

Carga Horéaria: 20 horas semanais

Atribuicbes: Realiza exames de diagnéstico; Processa imagens; Planeja atendimento; Mantém equipamentos e a unidade de
trabalho organizada zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Prepara o paciente para exame
de diagndstico e trabalha segundo normas e procedimentos de seguranca; Prepara equipamento, sala de exame e material
averiguando condi¢des técnicas e acessorios necessarios; Conduz, posiciona e aplica fatores radiograficos para a realizacéo de
exames radioldgicos simples e contrastados; Opera a camara escura para revelagdo de filmes, carregando de chassis e reposigdo de
material para atividades diarias, Opera Tomografo, Sistemas de Hemodinamica, aparelhos de Raios X e outros acionando seus
comandos 'e' observando instru¢cdes de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade correta; Realiza trabalhos em
camara: clara, classificando peliculas radiograficas quanto a identificacdo e qualidade da imagem, controlando filmes gastos e
eventuais perdas, e registrando o servico e distribuicdo de exames pelos demais técnicos; Participa de plantdes diurnos e noturnos e
atividades diarias, quando solicitado. Realiza exames radiol6gicos para pacientes ambulatoriais e de emergéncia; Controla
radiografias realizadas, registrando numeros, discriminando tipo e requisitante; Revela chapas e filmes radiolégicos, zelando pela
qualidade das imagens; Comparece as reunides técnico-cientificas e administrativas quando solicitado; Executa outras tarefas
correlatas ao cargo e fun¢g8es administrativas com jornada na forma da legislagao vigente.

Técnico em Saude Bucal

Requisito: Ensino Médio profissionalizante

Carga Horéria: 40 horas semanais

Atribuicdes: Dispde os instrumentos odontolégicos sobre local apropriado, colocando-os na ordem de utilizagdo para passa-los ao
Cirurgido-dentista durante a consulta ou ato operatério; Prepara o paciente para consultas ou cirurgias, posicionando-o de forma
apropriada na cadeira, bem como proceder a assepsia da regido bucal com substancias quimicas apropriadas, para prevenir
contaminagdo; Passa os instrumentos ao Cirurgido-dentista, posicionando peca por peca na mdo do mesmo, a medida que forem
solicitados, para facilitar o desempenho funcional; Procede a assepsia da bandeja de instrumental, limpando e esterilizando o local e
as pecgas, para ordena-las para o préximo atendimento e evitar contaminac¢des; Manipula materiais e substancias de uso odontolégico,
segundo orientacdo do Cirurgido-dentista Orienta os pacientes sobre higiene bucal; Faz demonstra¢des de técnicas de escovacao;
Participa do treinamento de atendentes de consultério dentario; Executa ou auxiliar na aplicagdo de substancias para a prevengéo de
carie dental; Confecciona modelos em gesso, bem como selecionar e preparar moldeiras; Faz tomada e revelacdo de radiografias
intra-orais; Realiza teste de vitalidade pulpar; Realiza a remocgéo de indutos, placas e calculos supragengivais; Poli restauragdes,
vedando a escultura; Remove suturas; Insere e condensar substancias restauradoras; Participa dos programas educativos de salde
oral promovidos pela Prefeitura, orientando a populacdo sobre prevencdo e tratamento das doencas bucais; Elabora boletins de
producéo e relatérios, baseando-se nas atividades executadas; Cumpre prescricdes de assisténcia médica e de enfermagem; Realiza
a movimentacdo c o transporte de pacientes de maneira segura; Auxilia nos atendimentos de urgéncia e emergéncia; Realiza
controles e registros das atividades do setor e outros que se fizerem necessarios para a realizagéo de relatérios e controle estatistico;
Circula e instrumentaliza em salas cirirgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario; Efetua o controle diario do material
utilizado, bem como requisita., conforme as normas da Instituicdo, o material necessario a prestagdo da assisténcia a saude do
paciente; Controla materiais, equipamentos e medicamentos sob sua responsabilidade; Mantém equipamentos e a unidade de
trabalho organizada zelando pela sua conservacdo e comunicando ao superior eventuais problemas; Executa atividades de limpeza,
desinfecgdo, esterilizagdo de materiais e equipamentos, bem como seu armazenamento e distribuicdo; Propde a aquisi¢cdo de novos
instrumentos para reposicdo daqueles que estdo avariados ou desgastados; Realiza atividades na promogdo de campanha do
aleitamento materno bem como a coleta no lactario ou no domicilio; Auxiliar na preparagdo do corpo apds o 6bito; Participa de
programa de treinamento, quando convocado; Executar todas as atividades de enfermagem exceto as privativas do enfermeiro.
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ANEXO II DO EDITAL DE ABERTURA N2 01/2018
DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Saude Bucal

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcdes sintaticas; Concordancias nominal e
verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos ndmeros racionais: operacdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &rea, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragdo, fracdes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacg6es do primeiro e segundo grau, resolucdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletronicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Processo salde-doengca. Promogdo de Salde: conceitos e estratégias. Educacdo para Saulde:
conceitos e técnicas. Conceitos de prevencdo e controle de doengas bucais para individuos, familia e comunidade. Anatomia e
fisiologia do corpo humano. Principais problemas de salude da populacéo e meios de intervencédo. Método epidemioldgico/indicadores
de saude. Doengas transmissiveis e ndo transmissiveis: conceitos e prevencdo. Biosseguranca em Odontologia. Bioética e ética
profissional. Organiza¢do do ambiente de trabalho. Equipamentos e Instrumentais: nomenclatura, utilizagdo, cuidados. Conservacéo e
Manutencédo de equipamentos odontolégicos. Processos de limpeza, desinfeccédo e esterilizagdo de instrumentais, equipamentos e
ambientes odontolégicos. Ergonomia: espacgo fisico, postura, posicdo de trabalho. Higiene Bucal: técnicas de escovacao
supervisionada, cuidados com aparelhos protéticos. indices epidemioldgicos utilizados em Odontologia. Preenchimento e controle de
fichas clinicas, registros - em Odontologia. Manejo de pacientes na clinica odontologica. Materiais odontoldgicos: nomenclatura,
utilizagdo, manipulagédo, armazenamento e controle de estoque. Utilizag&o racional de fluoretos em Odontologia. Placa bacteriana:
identificacdo, indices, fisiologia, patogenia, meios quimicos e mecanicos utilizados para o seu controle. Principais problemas que
afetam a salde bucal: carie, doenca periodontal, ma oclusdo, lesdes de tecidos moles — conceito, etiologia, evolucao,
transmissibilidade, medidas de promocdo de salde e prevencdo da ocorréncia das patologias. Radiologia odontoldgica: cuidados,
técnicas de revelacdo. Programa Saude da Familia: atribuicGes especificas, filosofia, objetivos, métodos de trabalho.

Enfermeiro

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacao e
subordinacao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: NUmeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; FracGes, Porcentagem e
Resolugéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Sistema Unico de Salde (Legislacbes e Portarias). Planejamento em salde; Cddigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem; Politica Nacional de Aten¢&o Basica; Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF);
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Prevencdo e Promocédo a Saude; Politica Nacional de Humanizacéo; Atividades de Capacitacdo em Servico; Aleitamento Materno;
Biosseguranca nas Acdes de Saude; Agbes de enfermagem na promocdo da Saude infantil; Parametros de crescimento e
desenvolvimento infantil nas diferentes faixas etarias; Assisténcia de enfermagem a crianca com diarreia aguda e desidratacéo;
Transtornos mais comuns na infancia; Salde da Mulher: Assisténcia de enfermagem no pré—natal; Distlrbios ginecoldgicos da
puberdade até o climatério; Sexualidade da mulher e autocuidado; Salde da Mulher no curso da vida; Doencas crbnicas nao
transmissiveis: Educacdo para o auto—cuidado; Tratamento de feridas; Cuidados com o paciente portador de patologias da vias
respiratdrias; Infecgdo das vias aéreas superiores; pneumonia; DPOC; Assisténcia a pacientes com disturbios cardiacos: angina;
infarto do miocardio; pericardite; O processo de envelhecimento nos aspectos fisioldgicos, sociais e patolégicos; Vigilancia em Saude;
Perfil epidemiolégico da comunidade; Sistemas de Informacdo em Salde; Enfermagem Perioperatéria; Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia; medidas de ressuscitacdo em
emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia; controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas.

Educador Infantil 20h

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paréagrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fung8es sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e
subordinag&o); Concordéancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal, Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Analise Combinatdria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Frag6es, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenérios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Psicologia da Educagdo segundo Piaget e Vygotsky; As concepgdes de educacao infantil: curriculo,
funcdo social da escola, papel do aluno, papel do professor, principios metodolégicos, avaliagdo mediadora — concepgéo, instrumento
de acompanhamento da aprendizagem do aluno; a organizagdo do trabalho pedagdgico; gestdo democratica e as instancias
colegiadas;concepcdes de desenvolvimento e de aprendizagem; concepgéo e principios metodolégicos de alfabetizagdo e letramento
na perspectiva sociointeracionista; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; estrutura,
funcionamento dos diversos niveis e modalidades de ensino; areas do conhecimento e das linguagens na educacao infantil;
Importancia do Ludico na Educacgéo Infantil; Eixos norteadores: Interacdes e Brincadeiras; Indissociagdo entre cuidar e educar; Lei n°
9394/96 e suas alteracdes - Diretrizes e Bases da Educacé@o Nacional; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica; Lei
n® 8069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos - 2007; tecnologias da
informacdo e comunicagdo: encaminhamentos metodolégicos.

Educador Infantil 40h

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacao e
subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios; Equacbes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
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software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Diferentes concepg¢fes de educacgéo e didatica; As diferentes concepgdes de educacgéo; A importancia
da educagdo como processo de mudanga; Origem e concepcgdo de didatica; A didatica e a formagao do profissional da educacao.
Contexto da instituicdo escolar; Escola: local de trabalho docente e processo de ensino; Conceituagdo de ensino e aprendizagem; A
formacado do professor na sociedade; Profissdo docente: compromisso e ética; O aluno: sua dimensao cognitiva, socioecondmica,
afetiva e cultural; O papel do professor no processo de ensino e aprendizagem. Revendo o espac¢o da sala de aula (espago de
“interacbes”); Diferentes concepgbes sobre ensinar e aprender; Trabalhando com projetos e a interdisciplinaridade; O professor e a
utilizagdo das novas tecnologias educativas; Gestdo do espago e do tempo na escola; Relacdes entre professor e aluno na sala de
aula (inclusive aspectos étnico-raciais); Organizac&o curricular da escola; O planejamento como instrumento de acdo educativa; Um
plano de aula e seus componentes; A utilizacdo de jogos como ferramenta de trabalho pedagdgico; Construcéo da autonomia do
aluno; Tendéncias pedagogicas na pratica escolar; Relagdes étnico raciais; A avaliagdo como processo de construgdo do
conhecimento; Portfélio. Gestdo democratica; A autonomia na organizacao do trabalho escolar; Colegiados escolares e Inclusao.

Fisioterapeuta
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocélicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e
subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgéo;

Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polinémios; Equacbes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progress@o Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias n&o-
euclidianas. Analise Combinatdria; Binomio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (memorias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos de prevencao, habilitacdo e reabilitagdo de pessoas, avaliagdo e
diagndstico fisioterapicos, promocéo da saude e qualidade de vida, fiscalizacdo de locais e processos de trabalho, visitas domiciliares
e hospitalares, capacitacdo na area de saude do trabalhador, atencdo basica em salide do trabalhador, vigilancia em saude do
trabalhador, pareceres, informes técnicos e relatérios; nogdes de cinesiologia e biomecanica, propedéutica fisioterapéutica. Processos
terapicos (hidroterapia, massoterapia, eletrotermofototerapia.), érteses e préteses, anatomia, fisiologia, fisiologia do exercicio e
fisiopatologia, tratamento fisioterapéutico nas lesdes desportivas. Prevencao de lesGes desportivas. Procedimentos fisioterapicos
(neurolégicos e neuropediatricos, ortopédicos e traumatolégicos, cardiolégicos, pneumoldgicos, ginecoldgicos e obstétricos), geriatria.

Médico Plantonista

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e anténimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe (coordenacdo e
subordinag&o); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal, Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacgbes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadréatica; Funcdo Polinomial; Funcdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Binbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matemética Financeira; Fragbes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Etica Médica. Gastroenterocolites agudas infecciosas epidemiologia; manifestacdes clinicas;
diagnostico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e profilaxia. Desidratacdo na sindrome diarréica, epidemiologia;
manifestacGes clinicas; diagndstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Hidratagdo parenteral, composicdo das
solugdes eletroliticas sindromes abdominais agudas na crianga; no recém-nascido; no lactente. Epidemiologia; manifestacdes clinicas;
diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. Traumatismo abdominal epidemiologia; manifestacdes clinicas;
diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento. Obstrucdo intestinal na crianca, epidemiologia; manifestacdes clinicas;
diagnéstico especifico; diagndstico diferencial; tratamento e profilaxia. InfeccGes das vias aéreas superiores; pneumonias e
broncopneumonias, epidemiologia; manifesta¢des clinicas; diagnéstico especifico; diagnostico diferencial; tratamento e profilaxia.
Insuficiéncia respiratéria epidemiologia; manifestagfes clinicas; diagnostico especifico; diagndéstico diferencial; tratamento. Asma
brénquica, estado de mal asmético, epidemiologia; manifestacfes clinicas; diagnostico especifico; diagndstico diferencial; tratamento
e profilaxia. Sistema Unico de Salde (SUS): conceitos basicos; regulamentacgéo do atendimento médico, direitos e responsabilidades
do médico.

Médico Veterinario

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacéo
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenagdo e
subordinagéo); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equactes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Anédlise Combinatdria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e procedimentos em assisténcia técnico-sanitaria a animais. Assessoramento em
técnicas de manejo nutricional e sanitario a criatérios de animais de producéo, de companbhia, silvestres e exoticos. Manejo sanitario e
inspecdo de produtos de origem animal em seu ciclo completo, desde a sua obtencdo até sua comercializagdo. Elaboragéo,
aplicabilidade e controle de calendario de imunizacao de doencas com potencial zoondtico e sem potencial zoonético dos animais.
Conhecimento sobre pericia veterinaria a fim de revelar qualquer tipo de intervengdo dolosa, quando de exposi¢cdes animais e ou
competi¢cdes das quais participem animais.

Médico PSF

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocalicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungbes sintaticas, Sintaxe (coordenacédo e
subordinagao); Concordancias nominal e verbal; Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacgéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progresséo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias néo-
euclidianas. Andlise Combinatéria; Binbmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Fracdes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histdricos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.
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Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Politica de Saude: modelo assistencial. Programa/Estratégia de Saude da Familia. Organizacéo do
processo de trabalho na atencéo basica: acolhimento, produgéo de vinculo e responsabilizagao; clinica ampliada e outros principios
da politica nacional de humanizagdo; programacdo de acles e construcdo de agenda compartilhada e educacdo permanente. A
educacdo em salde na pratica do ESF. Sistema de informacéo da atencéo basica. NogBes béasicas de epidemiologia: vigilancia
epidemiologica, Indicadores basicos de saude. Atuacdo do Médico nos programas ministeriais: hanseniase, tuberculose, hipertensao,
diabetes. Atencdo a salde da mulher. Atencdo a saude da crianca. Atencdo a saude do adolescente, adultos e do idoso. Exame
Clinico; consideragdes biolégicas em medicina clinica; doengas causadas por agentes biolégicos e ambientais; doengas causadas por
riscos do meio ambiente e agentes fisicos e quimicos; doengas dos sistemas organicos; DST — Doencgas Sexualmente Transmissiveis:
HIV e AIDS, prevengdo, transmissdo e tratamento. Fundamentos da Psiquiatria e Doengas Psicossomaticas: fundamentos de
geriatria, fundamentos da hemoterapia; fundamentos de epidemiologia e doengas de motivagao compulsoéria; Fundamentos de Saude
Publica. Fundamentos de Pediatria. Emergéncias Médicas: cardiovasculares, respiratérias, neurolégicas, pneumoldgicas dos
distdrbios metabolicos e enddcrinos gastroenteroldgicos, das doengas infectocontagiosas, dos estados alérgicos e dermatoldgicos,
dos politraumatizados, da ortopedia, das feridas e queimaduras, da ginecologia e obstetricia, da urologia, da oftalmologia e
otorrinolaringologia, intoxicacdes exdégenas. Saude da familia na busca da humanizagdo e da ética na atengéo a salde. Saude mental
no ESF. Tratamento de feridas no domicilio. Controle da dor no domicilio. Intervencdes médica na internagcdo domiciliar e assisténcia
médica em domicilio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedéutica em
clinica médica. Prevengéo, nutricdo e doencas nutricionais. Antibidticos, quimioterapicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clinica,
laboratério, Diagnostico diferencial das seguintes afeccdes: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, ulcera péptica, doenga intestinal
inflamatoria e cirrose hepatica. Aparelho cardiovascular: angina pectoris, infarto agudo do miocardio, hipertenséo arterial sistémica;
Sistema Hematopoiético: anemias, leucoses e linfomas; sistema renal: infeccdes do trato urinario, GNDA e GNC; Aparelho
respiratério: pneumonia, broncopneumonia e DPOC. Legislacdo Especifica do SUS, como a Lei 8.080/90 a Lei 8.142/90, a Lei
Complementar 141/2012 e demais leis relativas a Saude Publica. Artigos 196 a 198 da Constituicdo Federal do Brasil.

Nutricionista |

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas, Sintaxe (coordenacao e
subordinagao); Concordancias nominal e verbal;, Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacéo;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacdes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Fungdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Fungdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatdria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; Frag6es, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, histéricos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informéatica: Conceitos de informatica, hardware (memdrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Principios Nutricionais - Digestéo, Absorcéo, Transporte e Excrecdo de Nutrientes; Nutricdo no Ciclo
da Vida — da Gestagéo ao Envelhecimento; Nutricdo para a Manutencéo da Salde e Prevencgdo de Doencas; Patologia da Nutrigao;
Bases da Dietoterapia; Recomendac¢fes Nutricionais - Adulto e Pediatria; Necessidades Nutricionais - idoso, adultos e pediatria;
Terapia Nutricional nas Enfermidades — ldosos, Adulto e Pediatria; Terapia Nutricional Enteral -ldosos, Adulto e Pediatria; Resolucio
63 (Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral); Administracéo e Nutricdo na Producado de Refei¢cdes Coletivas; Técnica
Dietética; Tecnologia de Alimentos; Alimentagdo e Nutricdo; Producéo de Alimentos; Técnica Dietética; Microbiologia dos Alimentos;
Toxicologia de Alimentos; Contaminagfes de Alimentos; Doencgas Transmitidas por Alimentos; Controle de Qualidade; Higiene de
Alimentos; Portaria n° 326, de 30 de julho de 1997 da ANVISA (aprova o Regulamento Técnico sobre "Condi¢des Higiénico-Sanitarias
e de Boas Préticas de Fabricagdo para Estabelecimentos Produtores/Industrializadores de Alimentos"). Anélise de Perigos e Pontos
Criticos de Controle (APPCC).

Psicélogo |
Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreensdao global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (ace ntuagdo
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
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(sinbnimos e antdnimos, significagdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungfes sintaticas, Sintaxe (coordenacao e
subordinacéo); Concordancias nominal e verbal, Regéncias Verbal e Nominal; Emprego de sinal indicativo de crase; Pontuacao;
Literatura Brasileira: prosa e poesia, autores e obras, figuras de linguagem; Emprego do que e do se.

Matematica: Numeros Reais; Numeros Complexos; Sistemas lineares; Matrizes e Determinantes; Polindmios; Equacgbes e
Inequacdes Exponenciais. - Medidas de Area; Medidas de Volume; Medidas de Grandezas Vetoriais; Trigonometria. Funcdo Afim;
Funcdo Quadratica; Funcdo Polinomial; Fungdo Exponencial; Funcdo Logaritmica; Funcdo Trigonométrica; Funcdo Modular;
Progressdo Aritmética; Progressdo Geométrica. Geometria Plana; Geometria Espacial; Geometria Analitica; Geometrias nao-
euclidianas. Analise Combinatéria; Bindmio de Newton; Probabilidade; Estatistica, Matematica Financeira; FragGes, Porcentagem e
Resolucéo de Problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Paranéa. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Conceitos de informatica, hardware (memérias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs) e
software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos); Ambientes operacionais: Windows 7 e 8;
Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrdnicas (Excel e BrOffice.org Calc); Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla Firefox), busca e
pesquisa na Web.

Conhecimentos Especificos: Politica de Saide Mental: Reforma psiquiatrica no Brasil, nova légica assistencial em salde mental:
superacdo do modelo asilar, processo de trabalho nos servigos substitutivos ao hospital psiquiatrico, reabilitacdo psicossocial, clinica
da subjetividade, compreensado do sofrimento psiquico, interdisciplinaridade; garantia dos direitos de cidadania aos portadores de
sofrimento psiquico; Urgéncia e emergéncia em salde mental, a atencéo a crise e 0s servigos psicossociais; Inser¢do dos Centros de
Atencéo Psicossocial - CAPS no contexto politico de redemocratizacdo do pais e nas lutas pela revisdo dos marcos conceituais das
formas de atengcdo e de financiamento das acBes de saude mental; Bases legais de sustentacdo para o credenciamento e
financiamento dos CAPS pelo SUS; caracteristicas e estratégias de atuacdo dos CAPS, Residéncias Terapéuticas, Projeto terapéutico
singular, acolhimento, clinica ampliada e matriciamento; Visitas domiciliares e outras formas de busca do paciente, atencéo a familia;
Os modelos de atengao e o fazer dos psicoélogos; Campo e nicleo na area da psicologia, Desafios para o fortalecimento da psicologia
no SUS: a producdo referente a formacdo e a insercdo profissional; Fundamentos da psicopatologia geral; Teorias e técnicas
psicoterapicas; Teorias da personalidade; Assisténcia integral as pessoas em situagdo de risco: violéncia contra a crianga,
adolescente, mulher e idoso; Envelhecimento e subjetividade; Teoria das neuroses, psicoses, perversfes e seus desdobramentos;
Clinica das neuroses e das psicoses Fundamentos basicos das intervencdes grupais; grupo Operativo: conceito e panorama teorico,
fenbmenos do grupo, singularidades das relagdes grupais, enquadramento, metodologia, interven¢des e manejo; Psicodindmica do
trabalho; Psicologia na satde do trabalhador; Alcool, tabagismo, crack, outras drogas e reducdo de danos; Projeto Terapéutico
Singular, Apoio Matricial, Clinica Ampliada; Elaboragdo de parecer e laudo psicolégico; Registro de documentos: prontuarios e
pareceres; Codigo de ética Profissional.

Socorrista

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesao e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuacao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antbnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Funcgdes sintaticas; Concordancias nominal e
verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos ndmeros racionais: operagdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, &area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressoes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracéo, fragées algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equacdes do primeiro e segundo grau, resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centendrio do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informéatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrdnicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Primeiros socorros: cinematica do trauma, equipamentos para trabalhos em primeiros socorros, sinais
vitais, abordagem primaria e secundaria, traumas, hemorragias, choques, queimaduras, intoxicacdes, fraturas, imobilizacBes,
afogamentos, parada cardio-respiratoria, transporte de vitimas e conducgéo de veiculos de emergéncia. Diregdo defensiva.
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Técnico em Enfermagem

Lingua Portuguesa: Analise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesdo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sindbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fung8es sintaticas; Concordancias nominal e
verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagfes, multiplos e divisores, resolugcdo de problemas; Conjunto dos nimeros inteiros: operagdes e
problemas; Conjunto dos ndmeros racionais: operacdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressoes
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoragdo, fragcdes algébricas, célculos com poténcias e radicais, expoentes fracionérios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugéo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenéario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de Enfermagem. Lei do exercicio profissional. Etica e legislacdo profissional. Nocdes de
Farmacologia. Admissdo, alta, Obito. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares.
Assisténcia de enfermagem aos pacientes graves e agonizantes e preparo do corpo pos-morte. Tratamento e assisténcia de
enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica médico-cirlrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia.
Doencas infecto-parasitarias. Programa de imunizacdo e rede de frios, conservacdo de vacinas, esquema basico de vacinacao, vias
de administracéo. Politicas Publicas de salde. Saide do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a seguranga do
paciente: higiene, massagem de conforto, posicdes para exames, transporte do paciente e paciente terminal. Técnicas basicas: sinais
vitais, medicagdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, crioterapia e termoterapia, nebulizacdo, oxigenoterapia e
sondagens. Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizagdo, controle e prevencdo de infeccdo hospitalar.
Atuacdo do técnico de enfermagem na unidade de: clinica médica, cirlrgica, pré e pdés-operatério, emergéncias, hemorragia,
envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratéria e ressuscitagdo cardiopulmonar. Saude da mulher: gravidez e suas
complicacdes, parto e suas complicagdes, assisténcia do puerpério e suas complicacdes, prevengdo do cancer cérvico-uterino e
mama, planejamento familiar. Sistema Unico de Salde, Leis Organicas de Saude (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508 de 28 de
Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Atencdo Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizacao; Normas e Diretrizes da
Estratégia Saude da Familia. Modelos Assistenciais.

Técnico em Radiologia

Lingua Portuguesa: Andlise e interpretacdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coeséo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
grafica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungfes sintaticas; Concordancias nominal e
verbal; Pontuacéo; Uso dos porqués.

Matematica: Numeros reais: operagdes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operacdes e
problemas; Conjunto dos nimeros racionais: operacdes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressées
algébricas, operagdes, produtos notaveis, fatoracdo, fracoes algébricas, calculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolugdo de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Parana. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questfes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacéo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informéatica: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrénicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Protecdo Radiologica. Dosimetria e Equipamentos de radiologia Fisica das Radiacdes. Efeitos
biolégicos das Radia¢des. Urografia escretora - finalidade. Escanometria - finalidade. Ossos do cranio e da coluna vertebral —
Anatomia. - Efeitos danosos da radiagdo a saude e dosagens maximas permitidas em 12 meses. Usos de contrastes iodados em
radiologia. Incidéncias fronto-naso, mento naso e perfil do cranio.

Técnico em Saude Bucal

Lingua Portuguesa: Analise e interpretagdo de texto (compreenséo global; ponto de vista do autor; ideias centrais desenvolvidas em
cada paragrafo, inferéncias); Géneros e Tipologias textuais; Elementos de coesédo e coeréncia textual; Ortografia Oficial (acentuagao
gréfica, letra e fonema, silaba, encontros vocdlicos e consonantais, digrafos); Emprego das classes de palavras; Semantica
(sinbnimos e antdnimos, significacdo das palavras, sentido conotativo e denotativo); Fungdes sintaticas; Concordancias nominal e
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verbal; Pontuagéo; Uso dos porqués.

Matematica: NUmeros reais: operagOes, multiplos e divisores, resolugdo de problemas; Conjunto dos ndmeros inteiros: operacoes e
problemas; Conjunto dos ndmeros racionais: operacfes, representacdo decimal; Sistemas de medidas: sistema métrico decimal,
unidades de comprimento, area, volume e massa, unidades usuais de tempo; geométrica, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta, porcentagem, juros simples e compostos; Calculos algébricos: expressdes
algébricas, operacdes, produtos notaveis, fatoragdo, fragbes algébricas, célculos com poténcias e radicais, expoentes fracionarios e
negativos, equagdes do primeiro e segundo grau, resolucao de problemas.

Conhecimentos Gerais: Aspectos culturais, sociais, historicos e geograficos do municipio de Centenario do Sul e do Estado do
Paranéa. Atualidades. Cenarios politicos. Movimentos sociais. Trabalho, Previdéncia e outras questdes sociais. Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Meio Ambiente, Sustentabilidade e Aquecimento global. Desastres naturais e humanos. Arte e Cultura. Sociedade e
comportamento. Guerras, conflitos e terrorismo.

Informética: Ambientes operacionais: Windows; Processador de texto (Word e BrOffice.org Writer); Planilhas eletrdnicas (Excel e
broffice.org Calc); conceitos de tecnologias relacionadas a Internet, e-mail, navegador de internet (chrome, internet explorer e mozilla
firefox); busca e pesquisa na web.

Conhecimentos Especificos: Primeiros Socorros em urgéncias e emergéncias odontologicas. Controle e prevencdo de doencas
bucais (cérie e doencas periodontais). Anatomia buco-dental e do periodonto. Caracteristicas dos materiais restauradores dentarios,
restauracdes dentarias (améalgama, cimento de iondmero de vidro, resina restauradora, adesivos dentinarios, selantes resinosos e
ionoméricos). Biosseguranca em odontologia. Etica em Odontologia. Ergonomia em odontologia. Utilizacdo de fluoretos. Indices de
higiene dentaria. Fundamentos de radiologia. Oclusdo dental. Relagdo entre a restauracdo e a periodontia. Manuseio dos
equipamentos. Organizagdo da clinica odontoldgica, controle e armazenamento de materiais odontologicos. A¢des educativas em
saude.
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